
บันทึกขอ้ความ 
ท่ี  มว 5105/452 วันท่ี      29 กรกฎาคม  2559

เรื่อง  การปรับแก้คําในแบบการประเมินผลการปฏิบัติงานและวางแผนพัฒนาของพนักงาน 

เรียน   รอง ผมว. (1) 

ตามท่ีคณะกรรมการมาตรวิทยาแห่งชาติ ประกาศใช้ข้อบังคับคณะกรรมการมาตรวิทยาแห่งชาติ    
ว่าด้วย การบรรจุ การแต่งต้ัง การกําหนดตําแหน่ง พ.ศ. 2558 และข้อบังคับคณะกรรมการมาตรวิทยาแห่งชาติ   
ว่าด้วย การกําหนดอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง การเลื่อนเงินเดือนหรือค่าจ้าง พ.ศ. 2558   

เพ่ือให้ข้อความในแบบประเมินผลการปฏิบัติงานและวางแผนพัฒนาของพนักงานสอดคล้องกับ
ข้อบังคับดังกล่าว สบค.ฝบ. จึงได้ปรับคําในแบบประเมิน เช่น ประเภทตําแหน่งและระดับตําแหน่ง ให้สอดคล้องกับ
ข้อบังคับ (รายละเอียดตามเอกสารแนบดังที่ทราบแล้วน้ัน) สําหรับหัวข้อการประเมิน รายละเอียดการประเมินและ
คะแนนประเมิน ตัวช้ีวัดร้อยละ 70 และคะแนนพฤติกรรมร้อยละ 30 ยังคงเดิม ตามค่านิยมหลักขององค์กร  I AM 
NIMT (ซึ่งเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการศึกษาเพ่ือกําหนดเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานและปรับเงินเดือน
ประจําปี คําสั่งสถาบันที่ 13/2557 ลงวันที่ 27 มกราคม 2557) เพ่ือใช้ประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปี พ.ศ. 
2559 น้ัน 

ผมว. ให้รับความเห็นของ รอง ผมว. และฝ่ายมาตรวิทยา สําหรับความเห็นประกอบของ  
- ฝฟ. และ ฝท. เห็นว่าเป็นการปรับแก้ประเภทตําแหน่งและระดับตําแหน่ง ไม่กระทบกับ

รายละเอียดของแบบประเมิน   
- ฝม. เห็นว่าควรแจ้งในที่ประชุมผู้บริหาร ควรแก้ไขให้ครอบคลุมแผนแม่บท โครงสร้างองค์กร

ใหม่ โครงสร้างเงินเดือนใหม่ โครงสร้างตําแหน่งใหม่ 
- ฝช. เห็นว่าควรแจ้งในที่ประชุมผู้บริหาร และเสนอการแก้ไขคํา   
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

จากความเห็นดังกล่าวข้างต้น เห็นว่าไม่กระทบกับหัวข้อการประเมิน รายละเอียดการประเมิน และคะแนนประเมิน 
ตัวช้ีวัดร้อยละ 70 และคะแนนพฤติกรรมร้อยละ 30 ซึ่งมีความสอดคล้องตามค่านิยมหลักขององค์กร  I AM NIMT 
จึงเห็นควรนําเสนอ ผมว. อนุมัติ เพ่ือใช้ประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปี พ.ศ. 2559 สําหรับการแก้ไขให้
ครอบคลุมแผนแม่บท โครงสร้างองค์กรใหม่ โครงสร้างเงินเดือนใหม่ โครงสร้างตําแหน่งใหม่ ควรแก้ไขในโอกาส
ต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบจะได้นําเสนอ ผมว. ต่อไป  
        

(นายประเวศน์   มหารัตน์สกุล)         
                           ผฝบ. 
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