
กิจกรรมส่งเสริมและประกาศเจตนารมณ์ ส่งเสริมให้บุคลากร ประพฤติดี มีคุณธรรม 

 

มว. ประกาศเจตนารมณ์เป็นองคก์รคุณธรรม ไม่รับของขวญัและของก านลัทุกชนิด (No 

Gift Policy) (11 เมษายน 2566) 
 

 12 เมษายน 2566 กลุ่มงานสื่อสารองค์กรข่าวประชาสัมพันธ ์

พล.ต.ท. พรชัย  สุธีรคุณ ผู้อำนวยการ นายอนุสรณ์  ทนหมื่นไวย รองผู้อำนวยการ ดร.จรัญ  ยะฝา ผู้ช่วย
ผู้อำนวยการ มว. พร้อมด้วยผู้บริหารและพนักงาน ร่วมประกาศเจตนารมณ์เพื่อให้สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ มี
บทบาทและสามารถสร้างคนดีเพ่ือสังคมดี ส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กร มีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติ
ที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี เหมาะกับสังคมไทย และสถาบันมีคุณค่า และประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลในการดำเนินกิจการ  เน่ืองจากบุคลากรของสถาบันมีคุณธรรมมากข้ึน 

สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ จึงประกาศเจตนารมณ์และมุ่งมั่นท่ีจะดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมในองค์กร เพื่อเป็น
องค์กรที่มีส่วนร่วมสร้างสังคมคุณธรรม  โดยมีการบริหารจัดการองค์กรตามหลักคุณธรรม ธรรมาภิบาล และ
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรยึดมั่นคุณธรรมเป็นฐานในการดำเนินชีวิต และ
ปฏิบัติงาน  มีส่วนร่วมรณรงค์ ส่งเสริมคุณธรรมให้กับเครือข่ายของสถาบันให้ครอบคลุมคุณธรรมเป้าหมาย 5 
ประการ ดังนี ้

1. พอเพียง โดยมีความพอเพียงในการดำเนินชีวิตแบบทางสายกลาง มีเหตุมีผล ใช้ความรู้การตัดสินใจอย่างรอบคอบ 
มีความพอประมาณ พอดี ไม่เบียดเบียนตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม ไม่ประมาท สร้างภูมิคุ้มกันที่ดี รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง 

2. วินัย โดยการยึดมั่น และรับผิดชอบในหน้าที่ของตน ทั้งวินัยต่อตนเอง องค์กร สังคม และปฏิบัติตามจริยธรรม 
และเคารพกฎหมาย 

3. สุจริต โดยมีความซื่อตรง ซื่อสัตย์ สุจริต ยึดมั้น ยืนหยัด ในการรักษาความจริง ความถูกต้อง ความเป็นธรรม และ
ปฏิเสธความไม่สุจริตของบุคคลอื่นท่ีจะทำให้ส่วนรวมเกิดความเสียหาย ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ก่อน
และหลังในการปฏิบัติหน้าที่ที่จะก่อให้เกิดการทุจริต ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

4. จิตอาสา โดยความใส่ใจต่อสังคม สาธารณะ และอาสาทำความดีเพื่อประโยชน์ของสังคมและประเทศชาติ เมื่อมี
โอกาส  โดยมิได้หวังผลตอบแทน 

https://www.nimt.or.th/main/?p=46367
https://www.nimt.or.th/main/?author=3
https://www.nimt.or.th/main/?cat=40


5. ด าเนนิการจัดซ้ือจัดจ้าง ส่งเสริมการดำเนินการให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอน และเปิดโอกาสให้เอกชน ภาค
ประชาสังคม และภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน  โดยเปิดเผยข้อมูลข่าวสารใน
การดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 

กิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้น ณ อาคารสำนักงานกลาง (มว.) คลองห้า จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 


