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การสํารวจประจําปงบประมาณ 2564 เรื่อง “ความพึงพอใจ ประโยชน และผลกระทบเชิงเศรษฐกิจจาก
การใชบริการฝกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาของสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ ประจําป 2563” มีวัตถุประสงคเพ่ือ
ประเมินผลความพึงพอใจบริการฝกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาของผูใชบริการ เพื่อประเมินประสิทธิผล 
(Outcome) ของการฝกอบรม ทั้งในแงประโยชนและมูลคาผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ (Impact) ท่ีผูผานการ
ฝกอบรมไดรับจากการใชบริการฝกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาของสถาบันในป 2563 รวมท้ังศึกษาความตองการ
การใชบริการฝกอบรมสําหรับการจัดหลักสูตรฝกอบรมมาตรวิทยาในอนาคต นําขอคิดเห็น ขอเสนอแนะท่ีไดมาใช
เปนขอมูลปรับปรุงการใหบริการและพัฒนาขีดความสามารถใหมากข้ึน และเปนขอมูลอางอิงสําหรับผูบริหารใน
การกําหนดนโยบายและแนวทางการพัฒนางานฝกอบรมใหสามารถตอบสนองตอความตองการและการนํา
ความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนของผูใชบริการ อันจะทําใหการจัดฝกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาของสถาบัน 
สามารถรักษาคุณภาพ มีประสิทธิภาพประสิทธิผล และมีการพัฒนาอยางตอเนื่องตอไป  

การสํารวจในครั้งนี้ใชแบบสอบถาม (หนา 86-93) เปนเครื่องมือในการเก็บขอมูล ทางผูวิจัยไดสง
แบบสอบถามการประเมินมูลคาผลกระทบตอเศรษฐกิจใหบริษัทท่ีปรึกษาพิจารณาเม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2564
และไดรับเห็นชอบเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2564 โดยเก็บขอมูลจากผูผานการฝกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาประจําป 
2563 (ระหวางเดือนตุลาคม 2562 – เดือนกันยายน 2563) ไดแก หลักสูตรมาตรวิทยาประจําป จํานวน
ทั้งสิ้น 51 หลักสูตร ผูผานการฝกอบรม จํานวน 697 คน (หนา 83-84) และหลักสูตร In-House Training 
จํานวนท้ังสิ้น 34 หลักสูตร ผูผานการฝกอบรมจํานวน 289 คน (หนา 85) และไดนําความรูความเขาใจที่ได
จากการอบรมไปปฏิบัติงานยังหนวยงานแลวเปนเวลาอยางนอย 4 เดือน ผูวิจัยไดดําเนินการจัดสงแบบสอบถาม
และเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชระบบสํารวจออนไลน สําหรับหลักสูตรประจําป ซ่ึงผูวิจัยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมา 
จํานวน 144 ฉบับจาก 51 หลักสูตร คิดเปนรอยละ 20.66 ของจํานวนแบบสอบถามท้ังหมด และหลักสูตร  
In-House  Training ไดรับแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 77 ฉบับ จาก 34 หลักสูตร คิดเปนรอยละ 26.64 ของ
จํานวนแบบสอบถามท้ังหมด โดยผูขอมูลจากแบบสอบถาม ผูวิจัยนําขอมูลที่รวบรวมไดทั้งหมดมาบันทึก

ขอมูลและประมวลผลดวยโปรแกรม SPSS for Windows และวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก 

ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย (Mean) คาความแปรปรวน (SD) และอันดับความพึงพอใจ โดยมีผลการสํารวจดังนี้ 

 
1. ความพึงพอใจการใชบริการฝกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยา  

1.1 รวมบริการฝกอบรมทุกหลักสูตร (หนา 18) 
- อันดับท่ีหนึ่ง คาเฉลี่ยเทากับ 4.60 คือ วิทยากร การถายทอดความรู และการสอบวัดผล  
- อันดับท่ีสอง คาเฉลี่ยเทากับ 4.50 คือ ข้ันตอนการสมัคร การตอบรับ และเจาหนาท่ี  
- อันดับท่ีสาม คาเฉลี่ยเทากับ 4.33 คือ ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม 
- อันดับท่ีสี่ คาเฉลี่ยเทากับ 4.31 คือ การประชาสัมพันธ/การแจงขาวสารการฝกอบรม 

หน้า 1



- อันดับที่ห้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.30 คือ ความเหมาะสมของสถานที่อบรม / การใช้งาน/เข้าถึง 
โปรแกรมส าหรับการอบรมออนไลน์ (โปรแกรม ZOOM) 

- อันดับที่หก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.14 คือ ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม 
 
1.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 

1.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี อบรม ณ ที่ตั้งสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ (หน้า 45)  
- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.68 คือ วิทยากร การถ่ายทอดความรู้ และการสอบวัดผล  
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 คือ ขั้นตอนการสมัคร การตอบรับ และเจ้าหน้าที่  
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 คือ การประชาสัมพันธ์/การแจ้งข่าวสารการฝึกอบรม 
- อันดับที่สี่ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.39 คือ ความเหมาะสมของสถานที่อบรม 
- อันดับที่ห้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.36 คือ ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม 
- อันดับที่หก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 คือ ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม 

1.2.2 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี อบรม ผ่านโปรแกรม ZOOM (หน้า 46)  
- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 คือ ขั้นตอนการสมัคร การตอบรับ และเจ้าหน้าที่  
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 คือ วิทยากร การถ่ายทอดความรู้ และการสอบวัดผล 
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.37 คือ การประชาสัมพันธ์/การแจ้งข่าวสารการฝึกอบรม 
- อันดับที่สี่ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.36 คือ การใช้งาน/เข้าถึง โปรแกรมส าหรับการอบรมออนไลน์ 

(โปรแกรม ZOOM) 
- อันดับที่ห้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.34 คือ ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม 
- อันดับที่หก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.21 คือ ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม 

1.2.3 หลักสูตร In-House Training (หน้า 63)  
- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.54 คือ วิทยากร การถ่ายทอดความรู้ และการสอบวัดผล  
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 คือ ขั้นตอนการสมัคร การตอบรับ และเจ้าหน้าที่  
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 คือ ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม 
- อันดับที่สี่ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.17 คือ ความเหมาะสมของสถานที่อบรม 
- อันดับที่ห้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.12 คือ การประชาสัมพันธ์/การแจ้งข่าวสารการฝึกอบรม 
- อันดับที่หก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.03 คือ ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม 

1.2.4 เฉพาะผู้ประสานงานหลักสูตร In-House Training (หน้า 75)  
- มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการสมัคร การตอบรับ และเจ้าหน้าที่ ที่ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41 
- มีความพึงพอใจต่อการประชาสัมพันธ์/การแจ้งข่าวสารการฝึกอบรม ที่ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 
- มีความพึงพอใจต่อความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม ที่ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88 
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แผนภาพที่ 1 เปรียบเทียบร้อยละของความพึงพอใจการใช้บริการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปีของผู้เข้าอบรม ณ ที่ตั้ง
สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ และอบรมผ่านโปรแกรม ZOOM 

   
 

 
 

แผนภาพที่ 2 เปรียบเทียบร้อยละของความพึงพอใจในส่วนของวิทยากร การถ่ายทอดความรู้ และการสอบวัดผลของผู้เข้าอบรม ณ 
ที่ตั้งสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ และอบรมผ่านโปรแกรม ZOOM 
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หน้าที่ 3



2. ประโยชน์ที่ผู้ใช้บริการได้รับจากการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยา  
2.1 รวมบริการฝึกอบรมทุกหลักสูตร (หน้า 19) 

- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41 คือ ได้รับความรู้ แนวคิด ทักษะและประสบการณ์ใหม่ และ
เสริมประสิทธิภาพและความเชื่อมั่นในการปฏิบัติงาน  

- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 คือ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงานในหน้าที่ 
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 คือ มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่เข้าอบรมตรงตาม

วัตถุประสงค ์
2.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 

2.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 47) 
- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 คือ ได้รับความรู้ แนวคิด ทักษะและประสบการณ์ใหม่  
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 คือ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงานในหน้าที่ 
- อันดับทีส่าม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 คือ เสริมประสิทธิภาพและความเชื่อมั่นในการปฏิบัติงาน 
- อันดับที่สี่  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.39 คือ มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่ เข้าอบรม ตรงตาม

วัตถุประสงค ์
    2.2.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 64) 

- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 คือ เสริมประสิทธิภาพและความเชื่อมั่นในการปฏิบัติงาน  
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.30 คือ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงานในหน้าที่ 
- อันดับทีส่าม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 คือ ได้รับความรู้ แนวคิด ทักษะและประสบการณ์ใหม่ 
- อันดับที่สี่  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.19 คือ มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่ เข้าอบรม ตรงตาม

วัตถุประสงค ์
2.2.3 เฉพาะผู้ประสานงานหลักสูตร In-House Training (หน้า 75) 

- มีความพึงพอใจต่อการมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่เข้าอบรมตรงตามวัตถุประสงค์ ที่ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.18 

3. ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมมีส่วนช่วยลดต้นทุนในขั้นตอนการด าเนินงาน กระบวนการผลิตของหน่วยงาน  
3.1 รวมบริการฝึกอบรมทุกหลักสูตร (หน้า 19) 

   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยลดต้นทุนในขั้นตอนการด าเนินงาน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.93             
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมาก 

3.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 
3.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 47) 

   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยลดต้นทุนในขั้นตอนการด าเนินงาน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89              
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมาก 

3.2.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 64) 
   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยลดต้นทุนในขั้นตอนการด าเนินงาน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.01                
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมาก 

3.2.3 เฉพาะผู้ประสานงานหลักสูตร In-House Training (หน้า 75) 
   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยลดต้นทุนในขั้นตอนการด าเนินงาน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.06       
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมาก 
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4. ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมมีส่วนช่วยในการสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้าของหน่วยงาน  
4.1 รวมบริการฝึกอบรมทุกหลักสูตร (หน้า 19) 

   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยในการสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.37              
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมากที่สุด 

4.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 
4.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 47) 

   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยในการสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38           
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมากที่สุด 

4.2.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 64) 
   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยในการสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35           
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมากที่สุด 

4.2.3 เฉพาะผู้ประสานงานหลักสูตร In-House Training (หน้า 75) 
   ผลการส ารวจพบว่า มีส่วนช่วยในการสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้า ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.71       
ซึ่งหมายถึงอยู่ในระดับมากที่สุด 

5. ความเชื่อมั่นในการน าความรู้และเทคโนโลยีที่ได้ไปใช้ในการปฏิบัติงานและการถ่ายทอดเทคโนโลยี
ให้กับผู้อื่น  

5.1 รวมบริการฝึกอบรมทุกหลักสูตร (หน้า 19) 
- อันดับทีห่นึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.28 คือ มีเอกสารแนวทางปฏิบัติในการสอบเทียบ (Guideline) 
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.15 คือ มีความเชื่อมั่นในการถ่ายทอดความรู้ 
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.95 คือ มีการติดตามและให้ค าปรึกษาหลังการอบรม  

5.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 
5.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 47) 

- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 คือ มีเอกสารแนวทางปฏิบัติในการสอบเทียบ (Guideline) 
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.17 คือ มีความเชื่อมั่นในการถ่ายทอดความรู้ 
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.85 คือ มีการติดตามและให้ค าปรึกษาหลังการอบรม  

5.2.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 64) 
- อันดับที่หนึ่ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.29 คือ มีเอกสารแนวทางปฏิบัติในการสอบเทียบ (Guideline) 
- อันดับที่สอง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.13 คือ มีความเชื่อมั่นในการถ่ายทอดความรู้ 
- อันดับที่สาม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.12 คือ มีการติดตามและให้ค าปรึกษาหลังการอบรม 

6. การน าความรู้ที่ได้จากการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาไปใช้ประโยชน์  

6.1 รวมบริการฝึกอบรมทุกหลักสูตร (หน้า 20) 
- อันดับที่หนึ่ง ร้อยละ 89.59 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดให้ผู้ใต้บังคับบัญชาหรือเพื่อน

ร่วมงาน 
- อันดับที่สอง ร้อยละ 64.25 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดโดยจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 
- อันดับที่สาม ร้อยละ 30.77 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดโดยการสอนหรือจัดฝึกอบรม 
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6.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 
6.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 48) 

- อันดับที่หนึ่ง ร้อยละ 90.28 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดให้ผู้ใต้บังคับบัญชาหรือเพื่อน
ร่วมงาน 

- อันดับที่สอง ร้อยละ 65.97 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดโดยจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 
- อันดับที่สาม ร้อยละ 30.56 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดโดยการสอนหรือจัดฝึกอบรม 

6.2.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 65) 
- อันดับที่หนึ่ง ร้อยละ 88.31 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดให้ผู้ใต้บังคับบัญชาหรือเพื่อน

ร่วมงาน 
- อันดับที่สอง ร้อยละ 61.04 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดโดยจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 
- อันดับที่สาม ร้อยละ 31.17 คือ สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดโดยการสอนหรือจัดฝึกอบรม 

7. ผลกระทบเชิงเศรษฐกิจจากการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยา  
จากการส ารวจ และการสืบค้นข้อมูลรายได้รวมและต้นทุนขายของหน่วยงานจากกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

และรายงานประจ าปี 2563 ของหน่วยงาน พบว่า 
7.1 มูลค่าเพิ่มของสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ (ข้อมูลอ้างอิงจากกลุ่มงานพัฒนาธุรกิจ ฝ่ายนโยบายและ

ยุทธศาสตร์) 
1) จากการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี 2563 ท าให้สถาบันมีรายได้จากการให้บริการฝึกอบรม  

เท่ากับ 5.67 ล้านบาท 
2) ดังนั้น มูลค่าเพิ่มของสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ เท่ากับ 5.67 ล้านบาท 

7.2 มูลค่าเพิ่มของผู้รับการฝึกอบรม (หน้า 21-28) 
1) รายได้หน่วยงานทั้งหมดในปี 2563 เท่ากับ 1,387,417.90 ล้านบาท* 
2) ต้นทุนค่าใช้จ่ายของหน่วยงาน 

- ต้นทุนค่าใช้จ่ายของหน่วยงานที่ส่งพนักงานเข้าฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยา  
  จ านวนพนักงานเข้าฝึกอบรม 500 คน มูลค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 2.42 ล้านบาท 

- ต้นทุนค่าใช้จ่ายทั้งหมดในการด าเนินงานของหน่วยงาน เท่ากับ 1,259,423.31 ล้านบาท* 
3) จะได้มูลค่าเพิ่มของผู้รับบริการ เท่ากับ ก าไรของหน่วยงาน  

เท่ากับ 1,387,417.90 - 1,259,423.31 = 127,994.59 ล้านบาท* 
4) การน าความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปสร้างรายได้ให้หน่วยงาน 

- การน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปสร้างรายได้ให้หน่วยงาน/บริษัท เท่ากับ ร้อยละ 6.01 
- ดังนั้น รายได้ที่เกิดขึ้นจากการน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปสร้างรายได้ให้หน่วยงาน/

บริษัท เท่ากับ 127,994.59 x 6.01% = 7,692.47 ล้านบาท* 
 

สูตรมูลค่าเพิ่มจากผลกระทบเชิงเศรษฐกิจจากการใช้บริการฝึกอบรมรวมทุกหลักสูตร  

 
 

ดังนั้น มูลค่าเพิ่มจากผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ = 5.67 + 7,692.47  = 7,698.14  ล้านบาท  
 

หมายเหตุ  * ข้อมูลภาคการผลิตและภาคบริการ โดยไม่รวมภาคการศึกษา โรงพยาบาล และหน่วยงานต่าง ๆ ที่ไม่มีข้อมูล 

มูลค่าเพิ่มจากผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ = มลูค่าเพิ่มของสถาบัน + มูลคา่เพ่ิมของผู้รับบริการ 
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8. เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน 
ผลการส ารวจโดยภาพรวม (หน้า 29-31) จ าแนกเป็น 

8.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 49-50) ผลการส ารวจพบว่า เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถาม
ให้บริการหรือผลิตในปัจจุบัน จ าแนกแต่ละสาขาการวัด ดังนี้  

- สาขามิติ ได้แก่ ด้านมิติใช้โปรแกรมส าเร็จรูปบางตัวเฉพาะเครื่องมือ ,  Laser Scanning 
Confocal Microscope และ Digital Microscope 

- สาขาไฟฟ้า เช่น RFID, การสอบเทียบไฟฟ้าแรงสูง และ Electrical Discharge Machine 
(EDM) เป็นต้น 

- สาขาเชิงกล เช่น Universal Testing Machine (UTM), เครื่องชั่งดิจิตอล และเครื่องวัดแรงดึง 
เป็นต้น 

- สาขาเคมีและชีวภาพ เช่น Ultra-High-Performance Liquid Chromatography (UHPLC), 
High Performance Liquid Chromatography (HPLC)  และ Gas Chromatography (GC) 
เป็นต้น 

- สาขาเสียงและการสั่นสะเทือน ได้แก่ เครื่องตรวจวัดเสียง และ Non-destructive Testing 
(NDT) 

- สาขานวัตกรรมและการพัฒนาเครื่องมือวัด ได้แก่ Calibration software 
- สาขาอื่น ๆ เช่น Automatic machine หุ่นยนต์, Programmable logic Control (PLC), การ

ท า correlation ระหว่างเครื่องมือวัด และ เครื่องตรวจมลพิษทางอากาศ (PM 2.5) เป็นต้น 

8.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 66) 
ผลการส ารวจพบว่า เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการหรือผลิตในปัจจุบัน จ าแนกแต่ละ

สาขาการวัด ดังนี้  

- สาขามิต ิได้แก ่Coordinate Measuring Machine (CMM), 3D Scanner และ Laser Tracker 
- สาขาเชิงกล ได้แก่ Flow Meter และเครื่องวัดอัตราการไหลของ H2O2 ของเครื่องบรรจุ เครื่องบรรจุ Sidel 

เครื่องบรรจุกะทิขวด 
- สาขาเคมีและชีวภาพ ได้แก่ เทคโนโลยีเครื่องมือวิเคราะห์ปิโตรเคมี และ Gas Chromatography (GC) 
- สาขาอื่น ๆ เช่น เครื่องตรวจชนิด Automation หุ่นยนต์ ปัญญาประดิษฐ์ และเทคโนโลยีด้านคอมพิวเตอร์ 

การควบคุมระยะไกล เป็นต้น 

9. ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต 
ผลการส ารวจโดยภาพรวม (หน้า 32-36) จ าแนกเป็น 

9.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 51-55) 
ผลการส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต จ าแนก

แต่ละสาขาการวัด ดังนี ้

- สาขามิติ เช่น หลักสูตรการสอบเทียบ Digital Microscope, หลักสูตรการสอบเทียบตลับเมตร 
และหลักสูตรวิธีการทวนสอบ standard plate ซึ่งไม่มีสถานที่สอบเทียบ เป็นต้น 

- สาขาไฟฟ้า เช่น หลักสูตรการสอบเทียบ ENERGY Meter, การสอบเทียบด้านคลื่นไมโครเวฟ 
และการสอบเทียบไฟฟ้าแรงสูง เป็นต้น 

หน้าที่ 7



- สาขาเชิงกล เช่น หลักสูตร Flow Cytometry, หลักสูตรการสอบเทียบ Flow meter (Air) และ
อบรมเรื่องการสอบเทียบ Universal Transverse Mercator (UTM) และ Hardness เป็นต้น 

- สาขาอุณหภูมิและแสง เช่น หลักสูตร Calibration of Controller Chamber, หลักสูตร
เกี่ยวกับ Solar Cell และหลักสูตรการสอบเทียบ Thermal Imaging Cameras เป็นต้น 

- สาขาเคมีและชีวภาพ เช่น หลักสูตรการผลิตวัสดุอ้างอิงรับรอง (Certified Reference 
Material : CRM), การสอบเทียบ Dissolved Oxygen Meter และ หลักสูตรการสอบเทียบ
เครื่องมือวิทยาศาสตร์ส าหรับการทดสอบทางด้านจุลชีววิทยา เป็นต้น 

- สาขาเสียงและการสั่นสะเทือน ได้แก่ หลักสูตร Vibration 
- สาขานวัตกรรมและพัฒนาเครื่องมือวัด ได้แก่ การท า Correlation ระหว่างเครื่องมือวัด, การ

สอบเทียบเครื่องมือแบบ Smart probe และการปรับปรุงหรือลดขั้นตอนกระบวนการสอบเทียบ 
- สาขาอื่น ๆ เช่น หลักสูตรเกี่ยวกับ Auto Calibration, หลักสูตรเกี่ยวกับ Internet of Things 

(IoT) และหลักสูตรการเขียนโปรแกรมในการสอบเทียบ เป็นต้น 

9.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 67-68) 
ผลการส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต จ าแนก

แต่ละสาขาการวัด ดังนี ้

- สาขามิติ ได้แก่ หลักสูตรการสอบเทียบ Laser Tracker, การสอบเทียบเครื่อง Coordinate 
Measuring Machine (CMM), 3D Scanner และระบบ ISO 10360-12 

- สาขาไฟฟ้า ได้แก่ หลักสูตร VDI/VDE 2648-1&2 
- สาขาเชิงกล เช่น หลักสูตรการสอบเทียบ Air Flow Meter, การสอบเทียบ Flow Meter ด้วย

เครื่องชั่งตาม ISO 4185 และการสอบเทียบแรงบิดในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งอุปกรณ์การขันประกอบ 
และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

- สาขานวัตกรรมและพัฒนาเครื่องมือวัด ได้แก่ หลักสูตรฝึกอบรมการใช้งานโปรแกรมการ
วิเคราะห์การสอบเทียบเครื่องมือต่าง ๆ 

- สาขาอื่น ๆ ได้แก่ หลักสูตรการสอบเทียบ Automation 

10. เหตุผลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติในครั้งนี้ 
ผลการส ารวจโดยภาพรวม (หน้า 37) จ าแนกเป็น 

10.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 56) 

ผลการส ารวจพบว่า ผู้ ใช้บริการส่วนใหญ่ เข้าร่ วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบัน 
ด้วยเหตุผล ดังน้ี 

- เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง มีความน่าเช่ือถือสูง 
- มีความเช่ือมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 
- ต้องการน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับเครื่องมือ รวมถึงห้องปฏิบัติการ 
- หัวข้อการอบรมตรงตามความต้องการ 
- เพิม่ความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 
- สะดวกต่อการเดินทาง 
- ค่าอบรมไม่แพงจนเกินไป 
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- เจ้าหน้าที่บริการสุภาพ 
- เป็นโครงการของหน่วยงานและต้องยื่นขอรับรอง ISO/IEC 17025 
- สถาบันมาตรเปิดอบรมออนไลน์เป็นหน่วยงานแรก เนื่องจากในสถานการณ์โรคระบาด 
- ท างานด้านมาตรฐานเครื่องมือแพทย์ 

10.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 69) 

ผลการส ารวจพบว่า ผู้ ใช้บริการส่วนใหญ่ เข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบัน 
ด้วยเหตุผล ดังน้ี 

- เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง มีความน่าเช่ือถือสูง 
- มีความเช่ือมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 
- ต้องการน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับเครื่องมือ รวมถึงห้องปฏิบัติการ 
- บริษัทเป็นผู้จัดให้เข้าอบรม 
- เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 
- หัวข้อการอบรมตรงตามความต้องการ 
- เป็นโครงการของหน่วยงานและต้องยื่นขอรับรอง ISO/IEC 17025 

11. ความต้องการในการฝึกอบรมกับสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติในอนาคต 
ผลการส ารวจโดยภาพรวม (หน้า 38) ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ (ร้อยละ 98.64) มีความต้องการใน

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบันในอนาคต จ าแนกเป็น 

11.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 57) 

ผลส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ (ร้อยละ 100.00) มีความต้องการในการฝึกอบรม
ด้านมาตรวิทยากับสถาบันในอนาคตด้วยเหตุผล ดังน้ี 

- เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง และมีความน่าเชื่อถือสูง 
- เชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 
- หัวข้ออบรมตรงกับความต้องการ และน าไปใช้ได้จริง 
- เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 
- ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมไม่แพงจนเกินไป 
- สะดวกต่อการเดินทาง 
- อื่น ๆ เช่น การประชาสัมพันธ์ดี และความสะดวกในการติดต่อ เป็นต้น 

11.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 70) 

ผลส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ (ร้อยละ 96.10) มีความต้องการในการฝึกอบรม
ด้านมาตรวิทยากับสถาบันในอนาคตด้วยเหตุผล ดังน้ี 

- เชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 
- เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง และมีความน่าเชื่อถือสูง 
- หัวข้ออบรมตรงกับความต้องการ และน าไปใช้ได้จริง 
- เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 
- ต้องการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
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12. หน่วยงานที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

12.1 รวมบริการฝึกอบรมทุกหลักสูตร (หน้า 39-40) 

ผลส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เข้ารับการฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับหน่วยงาน
นอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาต ิรายละเอียดดังน้ี 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานภาครัฐในประเทศ จ านวน 92 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
101,286.73 บาท เฉลี่ย 6,752.45 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับกรมวิทยาศาสตร์บริการ เป็น
อันดับ 1 รองลงมาคือสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) และส านักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) เป็นต้น 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานภาคเอกชนในประเทศ จ านวน 91 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
126,329.36 บาท เฉลี่ย 7,431.14 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับสมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย-ญี่ปุ่น) เป็นอันดับ 1 รองลงมาคือ บริษัท มิราเคิล อินเตอร์เนชั่นแนล เทคโนโลยี จ ากัด และบริษัท เบทา
โกร จ ากัด (มหาชน) เป็นต้น 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานต่างประเทศ จ านวน 10 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม 177,501.00 บาท
เฉลี่ย 19,722.33 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานต่างประเทศ เช่น Aberlink Co., 
Ltd,  Japan Quality Assurance Organization ( JQA) ,  Samsung Institute of Calibration & Technology Co. , Ltd. 
และ Shanghai Institute of Measurement and Testing Technology (SIMT) CHINA เป็นต้น 

 

 
 

แผนภาพที่ 3 เปรียบเทียบค่าใช้จ่ายรวมของผู้ตอบแบบสอบถามที่เข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับหน่วยงานนอกเหนือจาก
สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี และ In-House Training 

 
 
 
 

ในประเทศ นอกประเทศ
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12.2 จ าแนกตามการให้บริการฝึกอบรมประจ าปี และ In-House Training (หน้า 43) 

12.2.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 58-59) 

 ผลส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เข้ารับการฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับ
หน่วยงานนอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาต ิรายละเอียดดังน้ี 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานภาครัฐในประเทศ จ านวน 53 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม 
90,421.20 บาท เฉลี่ย 6,955.48 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับกรมวิทยาศาสตร์บริการ เป็น
อันดับ 1 รองลงมาคือสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) และส านักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) เป็นต้น 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานภาคเอกชนในประเทศ จ านวน 77 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
100,346.68 บาท เฉลี่ย 7,167.62 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับสมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย-ญี่ปุ่น) เป็นอันดับ 1 รองลงมาคือ บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) เป็นต้น 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานต่างประเทศ จ านวน 7 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
127,501.00 บาท เฉลี่ย 18,214.43 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานต่างประเทศ เช่น 
Japan Quality Assurance Organization ( JQA) ,  Samsung Institute of Calibration & Technology Co. , Ltd.  และ 
Shanghai Institute of Measurement and Testing Technology (SIMT) CHINA เป็นต้น 

 

 
 

แผนภาพที่ 4 เปรียบเทียบค่าใช้จ่ายรวมของผู้ตอบแบบสอบถามที่เข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับหน่วยงานนอกเหนือจาก
สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี 

 
 
 
 
 

ในประเทศ นอกประเทศ
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12.2.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 71-72) 

 ผลส ารวจพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เข้ารับการฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับ
หน่วยงานนอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาต ิรายละเอียดดังน้ี 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานภาครัฐในประเทศ จ านวน 15 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
58,326.67 บาท เฉลี่ย 7,290.83 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับกรมวิทยาศาสตร์บริการ และ
สถาบันวิ จั ยวิทยาศาสตร์ และ เทคโนโลยี แห่ งประ เทศไทย (วว . )  เป็นอันดับ  1  รองลงมาคือ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) เป็นต้น 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานภาคเอกชนในประเทศ จ านวน 14 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
96,008.53 บาท เฉลี่ย 13,715.50 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับสมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย-ญี่ปุ่น) เป็นอันดับ 1 รองลงมาคือ บริษัท มิราเคิล อินเตอร์เนชั่นแนล เทคโนโลยี จ ากัด และบริษัท ซัค
เซสเกทเวย์ จ ากัด เป็นต้น 

- เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานต่างประเทศ จ านวน 3 หน่วยงาน ค่าใช้จ่ายรวม  
50,000.00 บาท เฉลี่ย 25,000.00 บาทต่อหน่วยงาน โดยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานต่างประเทศ ได้แก่ 
Aberlink Co., Ltd และ Hoffmann UK Quality Tools Ltd 

 

 

แผนภาพที่ 5 เปรียบเทียบค่าใช้จ่ายรวมของผู้ตอบแบบสอบถามที่เข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับหน่วยงานนอกเหนือจาก
สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ หลักสูตร In-House Training 
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13. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
ผลการส ารวจโดยภาพรวม (หน้า 41-42) ผู้ตอบแบบสอบถามมีข้อเสนอแนะอื่น ๆ จ าแนกเป็น 
13.1 หลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (หน้า 60-61) 

ด้านเทคนิค รายละเอียดดังนี้  
- ควรเพ่ิมเวลาปฎิบัติให้มากขึ้น 
- ควรจัดเปิดสอนความรู้พื้นฐานในการทวนสอบอุปกรณ์การวัดที่หลากหลาย ที่ใช้ในโรงงาน

ทั่วไปแบบง่าย ๆ 
- ควรมีกรณีศึกษา หลากหลายตัวอย่าง เนื่องจากผู้เข้าอบรมท างานไม่เหมือนกัน 
- ควรจัดหลักสูตรสัมมนาที่ไม่คิดค่าใช้จ่าย เพื่อช่วยพัฒนาห้องปฏิบัติการ 
- การวัดผลควรวัดเป็นภาษาไทย เนื่องจากจัดอบรมเป็นการอบรมใช้ภาษาไทยเป็นหลัก เพื่อ

เอื้ออ านวยต่อผู้ที่สนใจ/ริเริ่มการท างานด้านนี้ซึ่งความรู้ยังเป็นศูนย์ 
- ควรมีการน าอุปกรณ์มาตรฐานมาใช้ฝึกอบรมมากขึ้น เช่น ระบบอัตราการไหลของของเหลว 

และมีการผลิตวัสดุอ้างอิงรับรอง (CRM) แต่ละอย่างเพิ่มมากขึ้น และต้องได้รับการรับรอง
มาตรฐานตาม ISO 17034 รวมถึงพัฒนาศักยภาพไปเรื่อย ๆ เพื่อให้ค่าความไม่แน่นอน 
(Uncertainty) เล็กลง เพื่อเหตุผลทางธุรกิจของผู้ใช้ ยังมีสารละลายอีกหลายอย่างที่ยังต้อง
สั่งซื้อมาจากต่างประเทศ 

ด้านบริการลูกค้า รายละเอียดดังนี ้ 
- ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม ส าหรับหัวข้อที่มีผู้สนใจจ านวนมากควรจัดมากกว่า 

1 ครั้ง/ป ี
- การประชาสัมพันธ์หลักสูตรค่อนข้างน้อย ควรประชาสัมพันธ์หลักสูตรทุก ๆ เดือน เพื่อเป็น

ข่าวสารในการเลือกพิจารณาเข้าร่วมการอบรม โดยเผยแพร่ข้อมูลหลายช่องทาง และควรมี
ช่องทางการติดต่อสอบถามเกี่ยวกับข้อสงสัยที่เข้าร่วมอบรม 

- การเดินทางออกจากสถาบันไม่มีรถบริการสาธารณะ 
- ควรมีการอบรมที่ส่วนภูมิภาค เช่น เหนือ ตะวันออกเฉียงเหนือ ตะวันออก และใต้ เป็นต้น 
- การตอบค าถามหลังจากผ่านการอบรม ไม่ชัดเจน 
- ควรลดค่าบริการฝึกอบรมแบบ On-Site ที่ผู้เข้าอบรมไม่เกิน 5 ท่าน 
- ควรจัดของเบรค และอาหารเที่ยงในชั้นที่ท าการอบรม 
- การจัดอบรมออนไลน์ สะดวก สบาย ประหยัดค่าเดินทาง และปลอดภัยจากสถานการณ์โรค

ระบาด COVID-19 
13.2 หลักสูตร In-House Training (หน้า 73) 

ด้านเทคนิค รายละเอียดดังนี้  
- ควรเพ่ิมการฝึกอบรมในด้านการวัด เช่น เครื่อง Portable CMM และ ระบบ ISO 10360-12 

เพิ่มเติมจากที่มีอยู ่
- ควรเพิ่มการฝึกอบรมเฉพาะด้านการวัดแรงบิด ให้กับห้องปฏิบัติการสอบเทียบบริษัท

แอตลาส คอปโก้ เช่น คอร์สฝึกอบรมระยะสั้น การฝึกงานการสอบเทียบ เพื่อให้บุคลากรใน
บริษัทมีความรู้ความเข้าใจในระบบการวัดด้วย เป็นต้น 
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ด้านบริการลูกค้า รายละเอียดดังนี ้ 
- ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม ส าหรับหัวข้อที่มีผู้สนใจจ านวนมากควรจัดมากกว่า 

1 ครั้ง/ป ี
- ควรมีการจัดออนไลน์เพื่อความสะดวกในการเข้าร่วม เนื่องจากบางครั้งช่วงเวลาที่เปิด

หลักสูตร อาจไม่สะดวกเดินทางเข้าไปอบรม 
- ควรมีการอบรมที่บริษัท 
- ค่าฝึกอบรมมีราคาสูง 
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แผนภาพที ่2 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของผู้ใช้บริการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยาประจ าป ี
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ด้านเทคนิค ด้านบริการลูกค้า

ร้อยละ 33.33 (6)

ร้อยละ 66.67 (12)

ด้านเทคนิค ด้านบริการลูกค้า 

1. ควรเพิ่มเวลาปฎิบัติให้มากขึ้น 
2. ควรจัดเปิดสอนความรู้พื้นฐานในการทวนสอบอุปกรณ์การวัด

ที่หลากหลาย ที่ใช้ในโรงงานทั่วไปแบบง่าย ๆ 
3. ควรมีกรณีศึกษา หลากหลายตัวอย่าง เนื่องจากผู้เข้าอบรม

ท างานไม่เหมือนกัน 
4. ควรจัดหลักสูตรสัมมนาที่ไม่คิดค่าใช้จ่าย เพื่อช่วยพัฒนา

ห้องปฏิบัติการ 
5. การวัดผลควรวัดเป็นภาษาไทย เนื่องจากจัดอบรมเป็นการ

อบรมใช้ภาษาไทยเป็นหลัก เพื่อเอื้ออ านวยต่อผู้ที่สนใจ/ริเริ่ม
การท างานด้านนี้ซึ่งความรู้ยังเป็นศูนย์ 

6. ควรมีการน าอุปกรณ์มาตรฐานมาใช้ฝึกอบรมมากขึ้น เช่น 
ระบบอัตราการไหลของของเหลว และมีการผลิตวัสดุอ้างอิง
รับรอง (CRM) แต่ละอย่างเพิ่มมากขึ้น และต้องได้รับการ
รับรองมาตรฐานตาม ISO 17034 รวมถึงพัฒนาศักยภาพไป
เรื่อย ๆ เพื่อให้ค่าความไม่แน่นอน (Uncertainty) เล็กลง เพื่อ
เหตุผลทางธุรกิจของผู้ใช้ ยังมีสารละลายอีกหลายอย่างที่ยัง
ต้องสั่งซื้อมาจากต่างประเทศ 

1. ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม ส าหรับหัวข้อที่มี
ผู้สนใจจ านวนมากควรจัดมากกว่า 1 ครั้ง/ปี (2) 

2. ก า รป ระช า สั มพั น ธ์ ห ลั ก สู ต ร ค่ อ นข้ า ง น้ อ ย  ค ว ร
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรทุก ๆ เดือน เพื่อเป็นข่าวสารใน
การเลือกพิจารณาเข้าร่วมการอบรม โดยเผยแพร่ข้อมูล
หลายช่องทาง และควรมีช่องทางการติดต่อสอบถาม
เกี่ยวกับข้อสงสัยที่เข้าร่วมอบรม (3) 

3. การเดินทางออกจากสถาบันไม่มีรถบริการสาธารณะ 
4. ค ว ร มี ก า ร อ บ ร ม ที่ ส่ ว น ภู มิ ภ า ค  เ ช่ น  เ ห นื อ 

ตะวันออกเฉียงเหนือ ตะวันออก และใต ้เป็นต้น 
5. การตอบค าถามหลังจากผ่านการอบรม ไม่ชัดเจน 

6. ควรลดค่าบริการฝึกอบรมแบบ On-Site ที่ผู้เข้าอบรมไม่
เกิน 5 ท่าน 

7. ควรจัดของเบรค และอาหารเที่ยงในชั้นที่ท าการอบรม 
8. การจัดอบรมออนไลน์ สะดวก สบาย ประหยัดค่าเดินทาง 

และปลอดภัยจากสถานการณ์โรคระบาด COVID-19 (2) 
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ด้านเทคนิค 

 

 

 

แผนภาพที่ 3 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของผู้ใช้บริการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรวิทยา In-House training 
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ด้านเทคนิค ด้านบริการลูกค้า

ร้อยละ 28.57 (2)

ร้อยละ 71.43 (5) 

ด้านบริการลูกค้า 

1. ควรเพิ่มการฝึกอบรมในด้านการวัด เช่น เครื่อง Portable 
CMM และ ระบบ ISO 10360-12 เพิ่มเติมจากที่มีอยู่ 

2. ควรเพิ่มการฝึกอบรมเฉพาะด้านการวัดแรงบิด ให้กับ
ห้องปฏิบัติการสอบเทียบบริษัทแอตลาส คอปโก้ เช่น คอร์สฝึก
อบรมระยะสั้น การฝึกงานการสอบเทียบ เพื่อให้บุคลากรใน
บริษัทมีความรู้ความเข้าใจในระบบการวัดด้วย เป็นต้น 

1. ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม ส าหรับหัวข้อที่มี
ผู้สนใจจ านวนมากควรจัดมากกว่า 1 ครั้ง/ปี (2) 

2. ควรมีการจัดออนไลน์เพื่อความสะดวกในการเข้าร่วม เนื่องจาก
บางครั้งช่วงเวลาที่เปิดหลักสูตร อาจไม่สะดวกเดินทางเข้าไป
อบรม 

3. ควรมีการอบรมที่บริษัท 
4. ค่าฝึกอบรมมีราคาสูง 
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ตารางที่ 3 เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน 

สาขาการวัด ชื่อเทคโนโลยีใหม่ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ ด้านมิติใช้โปรแกรมส าเร็จรูปบางตัวเฉพาะ
เครื่องมือ 

บริษัท พรีซิชั่นสแตนดาร์ส ลาบอราโทรี่ จ ากัด 1 

Laser Scanning Confocal 
Microscope 

บริษัท ฮีสโตเซ็นเตอร์ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

Laser Tracker บริษัท อุตสาหกรรมการบิน จ ากัด 1 
เครื่อง Coordinate Measuring 
Machine (CMM) , 3D scanner 

บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด (2) 2 

 Digital Microscope บริษัท แอคเครเทค อาดามัส (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
 Non-destructive Testing (NDT) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
ไฟฟ้า RFID บริษัท ลินเซ่นส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
 บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 1 
 การสอบเทียบไฟฟ้าแรงสูง การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 1 
 Electrical Discharge Machine (EDM) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
 การทดสอบด้าน IP อุปกรณ์ Fiber, การ

ทดสอบตอนนอก 
บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 1 

 5G Technology  บริษัท โซนี่ เทคโนโลยี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
 Non-destructive Testing (NDT) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
เชิงกล Universal Testing Machine (UTM) บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 

Mass, Flow, Volume บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 1 
Building Automation System (BAS) 
sensor 

บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 

เครื่องชั่งดิจิตอล บริษัท เบสซี่ แอรอน จ ากัด  1 
เครื่องวัดแรงดึง บริษัท พูนทรัพย์แคน จ ากัด 1 

บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
Auto-weighting บริษัท ซี เอส รับเบอร์ อินดัสทรี่ จ ากัด 1 
สอบเทียบ leak standard/flow meter 
ด้วยลม 

บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

Flow Meter บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด (2) 2 
 เครื่องวัดอัตราการไหลของ H2O2 ของ

เครื่องบรรจุ, เครื่องบรรจุ Sidel, เครื่อง
บรรจุกะทิขวด 

บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด (5) 5 

 Flow computer (เครื่องมือค านวณการ
ไหล) 

บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 1 

อุณหภูมิและแสง - - - 
เคมีและชีวภาพ Ultra-High-Performance Liquid 

Chromatography (UHPLC), High 
Performance Liquid 
Chromatography (HPLC), Gas 
Chromatography (GC) 

ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 1 
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ตารางที่ 3 เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน (ตอ่) 

สาขาการวัด ชื่อเทคโนโลยีใหม่ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

เคมีและชีวภาพ (ต่อ) Polymerase Chain Reaction แบบ 
Real-Time 

บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

Positive potential of the Hydrogen 
ions 

บริษัท เนอร์วาน่าฟูดส์ แอนด์ คอมเมิซ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากัด 

1 

เครื่องมือตรวจสอบสารเคมี ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 1 

เทคโนโลยีเครื่องมือวิเคราะห์ปิโตรเคมี บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 1 
เสียงและการสั่นสะเทือน เครื่องตรวจวัดเสียง กรมควบคุมมลพิษ 1 

Non-destructive Testing (NDT) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

Calibration software บริษัท ควอนตัม เอ็กซ์ จ ากัด 1 

อื่น ๆ Autonomous robots, Automatic 
machine, Automation system, Auto 
Calibration, หุ่นยนต์ และปัญญาประดิษฐ์ 

บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล อิเล็กทรอนิกส์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 1 
บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
(2) 

2 

บริษัท อูเอดะ อินดัสทรี (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 1 
บริษัท เอ.แอล.เค. พรีซิชั่น เวอร์ค (1976) จ ากัด 1 
บริษัท ทานากะ พรีซิสชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
บริษัท พรีเมียร์ เทค ซิสเตมส์ แอนด์ ออโตเมชั่น 
จ ากัด 

1 

บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด 1 
Software เช่น Programmable logic 
Control (PLC), การท า correlation 
ระหว่างเครื่องมือวัด, Reporting System, 
การน า National Instrument (NI) 
Software มาใช้ในการสอบเทียบอัตโนมัติ 
และเทคโนโลยีด้านคอมพิวเตอร์ การ
ควบคุมระยะไกล เป็นต้น 

บริษัท ไทยก้าวไกลกรุ๊ป จ ากัด 1 
บริษัท เอบีบี ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

Hardware เช่น Particle Counter 
(เครื่องวัดฝุ่นละออง), เครื่องตรวจมลพิษ
ทางอากาศ (PM 2.5), เครื่องปั่นเหวี่ยง และ
เครื่องชั่งแบบเปดิปิดอัตโนมัติผ่าน Sensor 
เป็นต้น 

บริษัท ไมโคร พรีซิชั่น คาลิเบรชั่น แลบบอราทอรี่ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท เอส ซี ไอ อีโค่ เซอร์วิสเซส จ ากัด 1 
โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 1 
คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 
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ตารางที่ 3 เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน (ตอ่) 

สาขาการวัด ชื่อเทคโนโลยีใหม่ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

อื่น ๆ (ต่อ) เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ส าหรับ
ให้บริการวิเคราะห์ทดสอบ 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) 

1 

 กรมควบคุมมลพิษ 1 
 บริษัท ไทยโซลเดอร์ อินดัสตรี จ ากัด 1 
 คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 1 
การออกรายงานผล/การอนุมัติใบรายงาน
ผลการทดสอบ/สอบเทียบในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 จังหวัด
นครราชสีมา 

1 

Super critical fluid textraction (การใช้
สารในสภาวะที่มีอุณหภูมิและความดันเหนือ
จุดวิกฤต) 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 1 

Internet of Things (IoT) บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด 1 
บริษัท ไทยก้าวไกลกรุ๊ป จ ากัด 1 
บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 1 
บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

รวม 72 
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ตารางที่ 4 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ Digital Microscope บริษัท แอคเครเทค อาดามัส (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
Laser Scanning Confocal 
Microscope 

บริษัท ฮีสโตเซ็นเตอร์ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

Optical flat บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
การสอบเทียบตลับเมตร บริษัท ไทยโซลเดอร์ อินดัสตรี จ ากัด 1 
ระบบการวัดการสอบเทียบเครื่องมือ
ประเภท 2D, 3D 

บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

วิธีการทวนสอบ standard plate ซึ่งไม่มี
สถานที่สอบเทียบ 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ 

1 

 การสอบเทียบ Laser Tracker บริษัท อุตสาหกรรมการบิน จ ากัด 1 
 เครื่อง Coordinate Measuring 

Machine (CMM), 3D Scanner 
บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 1 

ไฟฟ้า การสอบเทียบ ENERGY Meter บริษัท โปรเฟสชั่นแนล แคริเบรชั่น แอนด์ เซอร์วิส
เซส จ ากัด 

1 

การสอบเทียบด้านคลื่นไมโครเวฟ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 1 
การสอบเทียบไฟฟ้าแรงสูง การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 1 
การสอบเทียบอุปกรณ์วัด-จ่ายความถี่สูง บริษัท โซนี่ เทคโนโลยี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

 VDI/VDE 2648-1&2 บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
เชิงกล Flow Cytometry ไม่ระบุชื่อบริษัท 1 

การสอบเทียบ Flow Meter (Air) บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
บริษัท เอส เค เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด (2) 2 

การสอบเทียบ Standard Spring 
Impact Device (หน่วยเป็น J) 

สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 1 

การสอบเทียบเครื่องวัดความแข็งยาง บริษัท โปรเกรส แคลิเบรชั่น จ ากดั (2) 2 
การหาค่าความไม่แน่นอนของการทดสอบ
เชิงกล 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) 

1 

สอบเทียบ Leak Standard/Flow Meter 
ด้วยลม 

บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

 Valve บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด 1 
 การทดสอบความช านาญ (PT) ทางด้าน 

Hand Torque Tool (แรงบิด) 
บริษัท จอยแมกซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 1 

 การสอบเทียบ Flow Meter ด้วยเครื่อง
ชั่งตาม ISO 4185 

บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด (3) 3 

 การสอบเทียบแรงบิดในรูปแบบต่าง ๆ ทั้ง
อุปกรณ์การขันประกอบ และอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
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ตารางที่ 4 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต (ต่อ) 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

อุณหภูมิและแสง Calibration of controller chamber ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 1 
 Solar Cell ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 5 จังหวัดราชบุรี 1 
 การสอบเทียบ Sensor บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 1 
 การสอบเทียบ Thermal Imaging 

Cameras 
สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 1 

เคมีและชีวภาพ Calibration of Glassware บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 
 การผลิตวัสดุอ้างอิงรับรอง (Certified 

Reference Material : CRM) 
ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 

 การสอบเทียบ Dissolved Oxygen 
Meter 

บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 บริษัท เอส พี ซี อาร์ที จ ากัด 1 
 การสอบเทียบเครื่องมือวิทยาศาสตร์

ส าหรับการทดสอบทางด้านจุลชีววิทยา 
เช่น autoclave, BSC, 
spectrophotometer เป็นต้น 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 1 

 วิธีการ Verify ทางจุลชีววิทยา ห้องปฏิบัติการวิจัยและทดสอบอาหาร คณะ
วิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

1 

เสียงและการสั่นสะเทือน - - - 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

การท า Correlation ระหว่างเครื่องมือวัด บริษัท เอบีบี ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

 การสอบเทียบเครื่องมือแบบ Smart 
probe 

บริษัท เอ็นเทค อินดัสเทรียล โซลูชั่น จ ากัด 1 

 ปรับปรุงหรือลดขั้นตอนกระบวนการสอบ
เทียบ 

สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 1 

 หลักสูตรฝึกอบรมการใช้งานโปรแกรมการ
วิเคราะห์การสอบเทียบเครื่องมือต่าง ๆ 

คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 

อื่น ๆ Automation บริษัท เอ.แอล.เค. พรีซิชั่น เวอร์ค (1976) จ ากัด 1 
 Auto calibration บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
 Calibration of PCR Extraction ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
 Data analytic บริษัท ทีโอเอ เพ้นท์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

(มหาชน) 
1 

 Design of Experiment (DOE) บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
 Internet of Things (IoT) บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 1 
 Particle Counter Calibration บริษัท ไมโคร พรีซิชั่น คาลิเบรชั่น แลบบอราทอรี่ 

(ประเทศไทย) จ ากัด 
1 

 บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 Turbidity Meter Calibration บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 Viscometer Calibration บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
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ตารางที่ 4 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต (ต่อ) 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

อื่น ๆ (ต่อ) การเขียนโปรแกรม/Excel ข้อมูลจากการ
วัด และสถิติ 

บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 

 การเขียนโปรแกรมในการสอบเทียบ บริษัท โปรเฟสชั่นแนล แคริเบรชั่น แอนด์ เซอร์วิสเซส 
จ ากัด 

1 

 บริษัท เอ็นเทค อินดัสเทรียล โซลูชั่น จ ากัด 1 
 การค านวณ uncertainty Continuous 

Emission Monitoring Systems (CEMs) 
บริษัท เอส ซี ไอ อีโค่ เซอร์วิสเซส จ ากัด 1 

 การประเมินความเสี่ยงในห้องปฏิบัติการ ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 13 จังหวัดชลบุรี 1 
 การประเมินผลการเปรียบเทียบผลการวัด

ระหว่างห้องปฏิบัติการ (Interlaboratory 
Comparison) และการทดสอบความ
ช านาญ (Proficiency Testing) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 1 
 ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แห่งชาติ 
1 

 การวิเคราะห์ตัวอย่างสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมมลพิษ 1 
 การสอบเทียบอุปกรณ์และเครื่องจักรที่

ถูกต้อง 
บริษัท ถาวรล าปาง จ ากัด 1 

 เทคนิคและการปรับเทียบเครื่องมือ กรมควบคุมมลพิษ 1 
 เทคโนโลยีการผลิตในอนาคต บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
 พัฒนาระบบการสอบเทียบให้เป็นอัตโนมัติ 

หรือ กึ่งอัตโนมัติ 
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 1 

 สอบเทียบ Autoclave ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
 สอบเทียบเครื่องช่วยหายใจ โรงพยาบาลศิริราช 1 
 สอบเทียบเครื่องมือตรวจวัดฝุ่นละออง PM 

2.5 
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) 1 

รวม 67 
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ตารางที่ 5 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคตที่สถาบันมีให้บริการแล้ว 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ หลักการใช้งานและบ ารุงรักษาเครื่องมือวัด
ละเอียดด้านมิติ 

บริษัท นากาชิมารับเบอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

 ระบบ ISO 10360-12  บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 1 
ไฟฟ้า - - - 
เชิงกล EURAMET No.18 ของ mass บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 1 

Flow Meter บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด (2) 2 
บริษัท เอส เค เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด 1 

การสอบเทียบ Extensometer บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ จ ากัด 1 
การสอบเทียบเครื่องมือวัดอัตราการไหล
ของของเหลว 

บริษัท ชลกิจสากล จ ากัด 1 

การสอบเทียบเครื่องวัดปริมาตร บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 1 
 การสอบเทียบเครื่องชั่ง บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด 1 
 คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 
1 

 หลักสูตรเกี่ยวกับการทดสอบเปรียบเทียบ
ความใช้ได้ของวิธี เช่น UKAS Lab14 vs 
cg.18 เป็นต้น 

คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 

 วิธีการสอบเทียบเครื่องวัดแรงดึง Force 
gauge 

บริษัท พูนทรัพย์แคน จ ากัด 1 

 อบรมเรื่องการสอบเทียบ Universal 
Testing Machine (UTM) และ 
Hardness 

บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ จ ากัด 1 

อุณหภูมิและแสง Calibration of calibration bath ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 1 
 Humidity Sensor บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 
 Temperature Sensor บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 
 Thermometer with Sensor (RTD/TC) บริษัท จี.ไอ.อินดัสทรี จ ากัด 1 
 เครื่องวัดอุณหภูมิแบบไม่สัมผัส ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 จังหวัด

นครราชสีมา 
1 

เคมีและชีวภาพ การสอบเทียบ pH Meter บริษัท เนอร์วาน่าฟูดส์ แอนด์ คอมเมิซ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากัด 

1 

บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด (2) 2 
 ความไม่แน่นอนในการวัดทางเคมี ไม่ระบุชื่อบริษัท 1 
เสียงและการสั่นสะเทือน Vibration บริษัท ควอนตัม เอ็กซ์ จ ากัด 1 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

- - - 
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ตารางที่ 5 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคตที่สถาบันมีให้บริการแล้ว (ต่อ) 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

อื่น ๆ Quality Control บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด บริษัท ยาอินไทย จ ากัด 1 

บริษัท เอสซีลอร์ ออพติคอล แลบอราทอรี 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 1 
บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล อิเล็กทรอนิกส์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) 

1 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) (2) 2 
การประเมินค่าความไม่แน่นอนส าหรับงาน
ทดสอบ 

บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 1 

ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผล
การสอบเทียบ 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) 

1 

บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
ความรู้พื้นฐานในการทวนสอบอุปกรณ์วัด
ต่าง ๆ 

บริษัท ซี เอส รับเบอร์ อินดัสทรี่ จ ากัด 1 

ระบบควบคุมเครื่องมือวัดตามข้อก าหนด 
ISO 9001, ISO 17025, ISO 14001 และ 
ISO 18001 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 1 

ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม 
ISO/IEC 17025:2017 

บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 1 
บริษัท ทรีท เเมด จ ากัด 1 
บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 1 
บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด 1 

 โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 1 
รวม 44 
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ตารางที่ 6 เหตผุลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวทิยากับสถาบันในครั้งนี ้

ล าดับที่ เหตุผลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบัน จ านวน 
1 เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง มีความน่าเชื่อถือสูง 117 
2 มีความเชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 43 
3 ต้องการน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับเครื่องมือ รวมถึงห้องปฏิบัติการ 24 
4 เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 8 
5 หัวข้อการอบรมตรงตามความต้องการ 7 
6 บริษัทเป็นผู้จัดให้เข้าอบรม 7 
7 สะดวกต่อการเดินทาง 4 
8 เป็นโครงการของหน่วยงานและต้องยื่นขอรับรอง ISO/IEC 17025 3 
9 ค่าอบรมไม่แพงจนเกินไป 1 
10 เจ้าหน้าที่บริการสุภาพ 1 
11 ท างานด้านมาตรฐานเครื่องมือแพทย์ 1 
12 สถาบันมาตรเปิดอบรมออนไลน์เป็นหน่วยงานแรก เนื่องจากในสถานการณ์โรคระบาด 1 

รวม 217 
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ตารางที่ 7 ความต้องการในการฝึกอบรมกับสถาบันในอนาคต 

การฝึกอบรมกับสถาบันในอนาคต จ านวน ร้อยละ 
อบรม เหตุผล ได้แก่  218 98.64 

เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง         
มีความน่าเชื่อถือสูง 

71 

เชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 60 
หัวข้ออบรมตรงกับความต้องการ และน าไปใช้ได้จริง 25 
เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 14 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมไม่แพงจนเกินไป 6 
สะดวกต่อการเดินทาง 3 
อื่น ๆ เช่น ต้องการพัฒนาคุณภาพองค์กร การประชาสัมพันธ์ดี และความ
สะดวกในการติดต่อ เป็นต้น 

5 

ไม่ระบุเหตุผล 34 
ไม่ระบุความต้องการ (ขึ้นอยู่กับบริษัทจัดหาให้) 3 1.34 

รวม 221 100.00 
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ตารางที่ 8 หนว่ยงานในประเทศที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาต ิ

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยา จ านวน 
ค่าใช้จ่ายรวม 

(บาท) 
หน่วยงานภาครัฐ  92 101,286.73 
 ได้แก่ กรมวิทยาศาสตร์บริการ 24 6,685.09 

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 19 7,220.67 
ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) 7 6,072.00 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 6 10,000.50 
มหาวิทยาลัยบูรพา 2 6,251.00 
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 1 5,000.00 
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 1 5,000.00 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1 6,251.00 
กองวิศวกรรมการแพทย์ 1 6,251.00 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 1 6,251.00 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 1 6,251.00 
ศูนย์ค้นคว้าและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตทางอุตสาหกรรม 1 6,251.00 
สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) 1 6,251.00 
สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 1 8,751.00 
ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 25 8,800.48 

หน่วยงานภาคเอกชน  91 126,329.36 
 ได้แก่ สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 48 7,159.73 

บริษัท มิราเคิล อินเตอร์เนชั่นแนล เทคโนโลยี จ ากัด 3 5,625.50 
บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 2 5,000.00 

 บริษัท เคเอ็นซี เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 5,000.00 
 บริษัท เอส พี ซี แคลลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 5,000.00 
 บริษัท เมเชอร์โทรนิกซ์ จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท เอสจีเอส (ประเทศไทย) จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท ไอเอ็มซี เอ้าท์ซอร์สซิ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท สุมิพล คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท เดอะเบสท์ ไอเอสโอ จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท ซัคเซสเกทเวย์ จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท บีเอสไอ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท ยูไนเต็ด รีจิสตร้า ออฟ ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท อินซ์เทค เมโทรโลจิคอล เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท เพอร์กินเอลเมอร์ จ ากัด 1 11,251.00 
 บริษัท เมทเล่อร์-โทเลโด (ประเทศไทย) จ ากัด 1 11,251.00 
 บริษัท ห้องปฏิบัติการกลาง (ประเทศไทย) จ ากัด 1 ไม่ระบุ 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 1 ไม่ระบุ 
  ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 23 7,283.13 
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ตารางที่ 9 หนว่ยงานต่างประเทศที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาต ิ

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยา จ านวน 
ค่าใช้จ่ายรวม 

(บาท) 
หน่วยงานต่างประเทศ  10 177,501.00 
   ได้แก่ Aberlink Co., Ltd  2 25,000.00 

Hoffmann UK Quality Tools Ltd 1 25,000.00 
Japan Quality Assurance Organization (JQA) 1 5,000.00 
MICHELIN LADOUX 1 25,000.00 
Samsung Institute of Calibration & Technology Co., Ltd. 1 25,000.00 
Shanghai Institute of Measurement and Testing 
Technolohy (SIMT) CHINA 

1 25,000.00 

The Association for Overseas Technical Cooperation and 
Sustainable Partnerships (AOTS) 

1 5,000.00 

บริษัทผู้ผลิต 1 25,000.00 
ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 1 17,501.00 
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ตารางที่ 10 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

ล าดับที่ บริการ ข้อเสนอแนะ บริษัท/หน่วยงาน 
จ านวน
ความ

ต้องการ 
1 ด้านเทคนิค ควรเพิ่มเวลาปฎิบัติให้มากขึ้น บริษัท ฮานนา อินสทรูเม้นท์ส 

(ประเทศไทย) จ ากัด 
1 

ควรจัดเปิดสอนความรู้พื้นฐานในการทวนสอบ
อุปกรณ์การวัดที่หลากหลาย ที่ใช้ในโรงงาน
ทั่วไปแบบง่าย ๆ 

บริษัท ซี เอส รับเบอร์  
อินดัสทรี่ จ ากัด 

1 

ควรมีกรณีศึกษา หลากหลายตัวอย่าง เนื่องจาก
ผู้เข้าอบรมท างานไม่เหมือนกัน 

บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส 
จ ากัด (มหาชน) 

1 

ควรจัดหลักสูตรสัมมนาที่ไม่คิดค่าใช้จ่าย เพื่อ
ช่วยพัฒนาห้องปฏิบัติการ 

ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 
13 จังหวัดชลบุรี 

1 

การวัดผลควรวัดเป็นภาษาไทย เนื่องจากจัด
อบรมเป็นการอบรมใช้ภาษาไทยเป็นหลัก เพื่อ
เอื้ออ านวยต่อผู้ที่สนใจ/ริเริ่มการท างานด้านนี้
ซึ่งความรู้ยังเป็นศูนย์ 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
นเรศวร คณะแพทยศาสตร์ 

1 

ควรมีการน าอุปกรณ์มาตรฐานมาใช้ฝึกอบรม
มากขึ้น เช่น ระบบอัตราการไหลของของเหลว 
และมีการผลิตวัสดุอ้างอิงรับรอง (CRM) แต่ละ
อย่างเพิ่มมากขึ้น และต้องได้รับการรับรอง
มาตรฐานตาม ISO 17034 รวมถึงพัฒนา
ศักยภาพไปเรื่อย ๆ เพื่อให้ค่าความไม่แน่นอน 
(Uncertainty) เล็กลง เพ่ือเหตุผลทางธุรกิจ
ของผู้ใช้ ยังมีสารละลายอีกหลายอย่างที่ยังต้อง
สั่งซื้อมาจากต่างประเทศ  

บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี 
จ ากัด 

1 

ควรเพิ่มการฝึกอบรมในด้านการวัด เช่น เครื่อง 
Portable CMM และระบบ ISO 10360-12 
เพิ่มเติมจากที่มีอยู่ 

บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 1 

ควรเพิ่มการฝึกอบรมเฉพาะด้านการวัดแรงบิด 
ให้กับห้องปฏิบัติการสอบเทียบบริษัทแอตลาส 
คอปโก้ เช่น คอร์สฝึกอบรมระยะสั้น การ
ฝึกงานการสอบเทียบ เพื่อให้บุคลากรในบริษัท
มีความรู้ความเข้าใจในระบบการวัดด้วย  
เป็นต้น 

บริษัท แอตลาส คอปโก้ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

2 ด้านบริการลูกค้า ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม 
ส าหรับหัวข้อที่มีผู้สนใจจ านวนมากควรจัด
มากกว่า 1 ครั้ง/ปี 

บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง 
จ ากัด (2) 

2 

บริษัท เมทเล่อร์-โทเลโด 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล 
อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) 
จ ากัด 

1 
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ตารางที่ 10 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ (ต่อ) 

ล าดับที่ บริการ ข้อเสนอแนะ บริษัท/หน่วยงาน 
จ านวน
ความ

ต้องการ 
2 
 

ด้านบริการลูกค้า 
(ต่อ) 
 

การประชาสัมพันธ์หลักสูตรค่อนข้างน้อย ควร
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรทุก ๆ เดือน เพ่ือเป็น
ข่าวสารในการเลือกพิจารณาเข้าร่วมการอบรม 
โดยเผยแพร่ข้อมูลหลายช่องทาง และควรมี
ช่องทางการติดต่อสอบถามเกี่ยวกับข้อสงสัยที่
เข้าร่วมอบรม 

บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ 
จ ากัด (มหาชน) 

1 

บริษัท ยาอินไทย จ ากัด 1 
บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) 
จ ากัด 

1 

การเดินทางออกจากสถาบันไม่มีรถบริการ
สาธารณะ 

บริษัท ทานากะ พรีซิสชั่น 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

ควรมีการอบรมที่ส่วนภูมิภาค เช่น เหนือ 
ตะวันออกเฉียงเหนือ ตะวันออก และใต้ เป็น
ต้น 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

1 

การตอบค าถามหลังจากผ่านการอบรม ไม่
ชัดเจน 

บริษัท พรีม่าคลีน จ ากัด 1 

ควรลดค่าบริการฝึกอบรมแบบ On-Site ที่ผู้เข้า
อบรมไม่เกิน 5 ท่าน  

บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ 
จ ากัด 

1 

ควรจัดของเบรค และอาหารเที่ยงในชั้นที่ท า
การอบรม 

บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 

การจัดอบรมออนไลน์ สะดวก สบาย ประหยัด
ค่าเดินทาง และปลอดภัยจากสถานการณ์โรค
ระบาด COVID-19 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

1 

บริษัท อูเอดะ อินดัสทรี 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

ควรมีการจัดออนไลน์เพื่อความสะดวกในการ
เข้าร่วม เนื่องจากบางครั้งช่วงเวลาที่เปิด
หลักสูตร อาจไม่สะดวกเดินทางเข้าไปอบรม 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด 
(มหาชน) 

1 

ควรมีการอบรมที่บริษัท  บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด 
(มหาชน) 

1 

ค่าฝึกอบรมมีราคาสูง บริษัท อุตสาหกรรมการบิน 
จ ากัด 

1 

รวม 25 
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ตารางที่ 2 เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน 

สาขาการวัด ชื่อเทคโนโลยีใหม่ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ ด้านมิติใช้โปรแกรมส าเร็จรูปบางตัวเฉพาะ
เครื่องมือ 

บริษัท พรีซิชั่นสแตนดาร์ส ลาบอราโทรี่ จ ากัด 1 

Laser Scanning Confocal 
Microscope 

บริษัท ฮีสโตเซ็นเตอร์ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

 Digital Microscope บริษัท แอคเครเทค อาดามัส (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
 Non-destructive Testing (NDT) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
ไฟฟ้า RFID บริษัท ลินเซ่นส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
 บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 1 
 การสอบเทียบไฟฟ้าแรงสูง การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 1 
 Electrical Discharge Machine (EDM) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
 การทดสอบด้าน IP อุปกรณ์ Fiber, การ

ทดสอบตอนนอก 
บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 1 

 5G Technology บริษัท โซนี่ เทคโนโลยี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
 Non-destructive Testing (NDT) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
เชิงกล Universal Testing Machine (UTM) บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 

Mass, Flow, Volume บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 1 
Building Automation System (BAS) 
sensor 

บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 

เครื่องชั่งดิจิตอล บริษัท เบสซี่ แอรอน จ ากัด  1 
เครื่องวัดแรงดึง บริษัท พูนทรัพย์แคน จ ากัด 1 

บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
 Auto-weighting บริษัท ซี เอส รับเบอร์ อินดัสทรี่ จ ากัด 1 
 สอบเทียบ leak standard/flow meter 

ด้วยลม 
บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

 Flow computer (เครื่องมือค านวณการ
ไหล) 

บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 1 

อุณหภูมิและแสง - - - 
เคมีและชีวภาพ Ultra-High-Performance Liquid 

Chromatography (UHPLC), High 
Performance Liquid 
Chromatography (HPLC), Gas 
Chromatography (GC) 

ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 

Polymerase Chain Reaction แบบ 
Real-Time 

บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

Positive potential of the Hydrogen 
ions 

บริษัท เนอร์วาน่าฟูดส์ แอนด์ คอมเมิซ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากัด 

1 

เครื่องมือตรวจสอบสารเคมี ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 1 
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ตารางที่ 2 เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน (ตอ่) 

สาขาการวัด ชื่อเทคโนโลยีใหม่ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

เสียงและการสั่นสะเทือน เครื่องตรวจวัดเสียง กรมควบคุมมลพิษ 1 
Non-destructive Testing (NDT) บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

Calibration software บริษัท ควอนตัม เอ็กซ์ จ ากัด 1 

อื่น ๆ Autonomous robots, Automatic 
machine, Automation system, Auto 
Calibration, หุ่นยนต์ และปัญญาประดิษฐ์ 

บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล อิเล็กทรอนิกส์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 1 
บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
(2) 

2 

บริษัท อูเอดะ อินดัสทรี (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
บริษัท ทานากะ พรีซิสชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด 1 

Software เช่น Programmable logic 
Control (PLC), การท า correlation 
ระหว่างเครื่องมือวัด, Reporting System, 
และการน า National Instrument (NI) 
Software มาใช้ในการสอบเทียบอัตโนมัติ 
เป็นต้น 

บริษัท ไทยก้าวไกลกรุ๊ป จ ากัด 1 
บริษัท เอบีบี ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 

Hardware ได้แก่ Particle Counter 
(เครื่องวัดฝุ่นละออง) และเครื่องตรวจ
มลพิษทางอากาศ (PM 2.5) 

บริษัท ไมโคร พรีซิชั่น คาลิเบรชั่น แลบบอราทอรี่ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท เอส ซี ไอ อีโค่ เซอร์วิสเซส จ ากัด 1 
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ส าหรับ
ให้บริการวิเคราะห์ทดสอบ 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) 

1 

กรมควบคุมมลพิษ 1 
บริษัท ไทยโซลเดอร์ อินดัสตรี จ ากัด 1 
คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 1 

การออกรายงานผล/การอนุมัติใบรายงาน
ผลการทดสอบ/สอบเทียบในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 จังหวัด
นครราชสีมา 

1 

Super critical fluid textraction (การใช้
สารในสภาวะที่มีอุณหภูมิและความดันเหนือ
จุดวิกฤต) 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 1 

Internet of Things (IoT) บริษัท สยามมิชลิน (หนองแค) จ ากัด 1 
บริษัท ไทยก้าวไกลกรุ๊ป จ ากัด 1 
บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 1 
บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

รวม 54 
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ตารางที่ 3 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ Digital Microscope บริษัท แอคเครเทค อาดามัส (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
Laser Scanning Confocal 
Microscope 

บริษัท ฮีสโตเซ็นเตอร์ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

Optical flat บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
การสอบเทียบตลับเมตร บริษัท ไทยโซลเดอร์ อินดัสตรี จ ากัด 1 
ระบบการวัดการสอบเทียบเครื่องมือ
ประเภท 2D, 3D 

บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

วิธีการทวนสอบ standard plate ซึ่งไม่มี
สถานที่สอบเทียบ 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ 

1 

ไฟฟ้า การสอบเทียบ ENERGY Meter บริษัท โปรเฟสชั่นแนล แคริเบรชั่น แอนด์ เซอร์วิส
เซส จ ากัด 

1 

การสอบเทียบด้านคลื่นไมโครเวฟ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 1 
การสอบเทียบไฟฟ้าแรงสูง การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 1 
การสอบเทียบอุปกรณ์วัด-จ่ายความถี่สูง บริษัท โซนี่ เทคโนโลยี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

เชิงกล Flow Cytometry ไม่ระบุชื่อบริษัท 1 
 การสอบเทียบ Flow meter (Air) บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 
 การสอบเทียบ Standard Spring 

Impact Device (หน่วยเป็น J) 
สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 1 

 การสอบเทียบเครื่องวัดความแข็งยาง บริษัท โปรเกรส แคลิเบรชั่น จ ากดั (2) 2 
 การหาค่าความไม่แน่นอนของการทดสอบ

เชิงกล 
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) 

1 

 สอบเทียบ Leak Standard/Flow Meter 
ด้วยลม 

บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 1 

อุณหภูมิและแสง Calibration of controller chamber ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 1 
 Solar Cell ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 5 จังหวัดราชบุรี 1 
 การสอบเทียบ Sensor บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 1 
 การสอบเทียบ Thermal Imaging 

Cameras 
สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 1 

เคมีและชีวภาพ Calibration of Glassware บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 
 การผลิตวัสดุอ้างอิงรับรอง (Certified 

Reference Material : CRM) 
ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 

 การสอบเทียบ Dissolved Oxygen 
Meter 

บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 บริษัท เอส พี ซี อาร์ที จ ากัด 1 
 การสอบเทียบเครื่องมือวิทยาศาสตร์

ส าหรับการทดสอบทางด้านจุลชีววิทยา 
เช่น autoclave, BSC, 
spectrophotometer เป็นต้น 

คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 1 
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ตารางที่ 3 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต (ต่อ) 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

เคมีและชีวภาพ (ต่อ) วิธีการ Verify ทางจุลชีววิทยา ห้องปฏิบัติการวิจัยและทดสอบอาหาร คณะ
วิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

1 

เสียงและการสั่นสะเทือน - - - 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

การท า Correlation ระหว่างเครื่องมือวัด บริษัท เอบีบี ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
การสอบเทียบเครื่องมือแบบ Smart 
probe 

บริษัท เอ็นเทค อินดัสเทรียล โซลูชั่น จ ากัด 1 

 ปรับปรุงหรือลดขั้นตอนกระบวนการสอบ
เทียบ 

สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 1 

อื่น ๆ Auto calibration บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 
 Calibration of PCR Extraction ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
 Data analytic บริษัท ทีโอเอ เพ้นท์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

(มหาชน) 
1 

 Design of Experiment (DOE) บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
 Internet of Things (IoT) บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 1 
 Particle Counter Calibration บริษัท ไมโคร พรีซิชั่น คาลิเบรชั่น แลบบอราทอรี่ 

(ประเทศไทย) จ ากัด 
1 

 บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 Turbidity Meter Calibration บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 Viscometer Calibration บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 1 
 การเขียนโปรแกรม/Excel ข้อมูลจากการ

วัด และสถิติ 
บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 

 การเขียนโปรแกรมในการสอบเทียบ บริษัท โปรเฟสชั่นแนล แคริเบรชั่น แอนด์ เซอร์วิสเซส 
จ ากัด 

1 

 บริษัท เอ็นเทค อินดัสเทรียล โซลูชั่น จ ากัด 1 
 การค านวณ uncertainty Continuous 

Emission Monitoring Systems (CEMs) 
บริษัท เอส ซี ไอ อีโค่ เซอร์วิสเซส จ ากัด 1 

 การประเมินความเสี่ยงในห้องปฏิบัติการ ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 13 จังหวัดชลบุรี 1 
 การประเมินผลการเปรียบเทียบผลการวัด

ระหว่างห้องปฏิบัติการ (Interlaboratory 
Comparison) และการทดสอบความ
ช านาญ (Proficiency Testing) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 1 
 ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แห่งชาติ 
1 

 การวิเคราะห์ตัวอย่างสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมมลพิษ 1 
 การสอบเทียบอุปกรณ์และเครื่องจักรที่

ถูกต้อง 
บริษัท ถาวรล าปาง จ ากัด 1 

 เทคนิคและการปรับเทียบเครื่องมือ กรมควบคุมมลพิษ 1 
 เทคโนโลยีการผลิตในอนาคต บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 

 

หน้าที่ 52



 

 

ตารางที่ 3 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต (ต่อ) 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

อื่น ๆ (ต่อ) พัฒนาระบบการสอบเทียบให้เป็นอัตโนมัติ 
หรือ กึ่งอัตโนมัติ 

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 1 

 สอบเทียบ Autoclave ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 1 
 สอบเทียบเครื่องช่วยหายใจ โรงพยาบาลศิริราช 1 
 สอบเทียบเครื่องมือตรวจวัดฝุ่นละออง PM 

2.5 
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) 1 

รวม 54 
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ตารางที่ 4 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคตที่สถาบันมีให้บริการแล้ว 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ หลักการใช้งานและบ ารุงรักษาเครื่องมือวัด
ละเอียดด้านมิติ 

บริษัท นากาชิมารับเบอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

ไฟฟ้า - - - 
เชิงกล EURAMET No.18 ของ mass บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 1 
 การสอบเทียบ Extensometer บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ จ ากัด 1 
 การสอบเทียบเครื่องมือวัดอัตราการไหล

ของของเหลว 
บริษัท ชลกิจสากล จ ากัด 1 

 การสอบเทียบเครื่องวัดปริมาตร บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 1 
 วิธีการสอบเทียบเครื่องวัดแรงดึง Force 

gauge 
บริษัท พูนทรัพย์แคน จ ากัด 1 

 อบรมเรื่องการสอบเทียบ Universal 
Testing Machine (UTM) และ 
Hardness 

บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ จ ากัด 1 

อุณหภูมิและแสง Calibration of calibration bath ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 1 
 Humidity Sensor บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 
 Temperature Sensor บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 
 Thermometer with Sensor (RTD/TC) บริษัท จี.ไอ.อินดัสทรี จ ากัด 1 
 เครื่องวัดอุณหภูมิแบบไม่สัมผัส ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 จังหวัด

นครราชสีมา 
1 

เคมีและชีวภาพ การสอบเทียบ pH Meter บริษัท เนอร์วาน่าฟูดส์ แอนด์ คอมเมิซ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากัด 

1 

 ความไม่แน่นอนในการวัดทางเคมี ไม่ระบุชื่อบริษัท 1 
เสียงและการสั่นสะเทือน Vibration บริษัท ควอนตัม เอ็กซ์ จ ากัด 1 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

- - - 

อื่น ๆ Quality Control บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด บริษัท ยาอินไทย จ ากัด 1 
 บริษัท เอสซีลอร์ ออพติคอล แลบอราทอรี 

(ประเทศไทย) จ ากัด 
1 

 บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 1 
 บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล อิเล็กทรอนิกส์ 

(ประเทศไทย) จ ากัด 
1 

 บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 1 
 ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แห่งชาติ (สวทช.) 
1 

 การประเมินค่าความไม่แน่นอนส าหรับงาน
ทดสอบ 

บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 1 

หน้าที่ 54



 

 

ตารางที่ 4 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคตที่สถาบันมีให้บริการแล้ว (ต่อ) 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

อื่น ๆ (ต่อ) ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผล
การสอบเทียบ 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) 

1 

บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
ความรู้พื้นฐานในการทวนสอบอุปกรณ์วัด
ต่าง ๆ 

บริษัท ซี เอส รับเบอร์ อินดัสทรี่ จ ากัด 1 

ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม 
ISO/IEC 17025:2017 

บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 1 
บริษัท ทรีท เเมด จ ากัด 1 
บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 1 
บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 1 
บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด 1 

รวม 31 
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ตารางที่ 5 เหตผุลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวทิยากับสถาบันในครั้งนี ้

ล าดับที่ เหตุผลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบัน จ านวน 
1 เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง มีความน่าเชื่อถือสูง 83 
2 มีความเชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 23 
3 ต้องการน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับเครื่องมือ รวมถึงห้องปฏิบัติการ 17 
4 หัวข้อการอบรมตรงตามความต้องการ 5 
5 เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 4 
6 สะดวกต่อการเดินทาง 4 
7 ค่าอบรมไม่แพงจนเกินไป 1 
8 เจ้าหน้าที่บริการสุภาพ 1 
9 เป็นโครงการของหน่วยงานและต้องยื่นขอรับรอง ISO/IEC 17025 1 
10 สถาบันมาตรเปิดอบรมออนไลน์เป็นหน่วยงานแรก เนื่องจากในสถานการณ์โรคระบาด 1 
11 ท างานด้านมาตรฐานเครื่องมือแพทย์ 1 

รวม 141 
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ตารางที่ 6 ความต้องการในการฝึกอบรมกับสถาบันในอนาคต 

การฝึกอบรมกับสถาบันในอนาคต จ านวน ร้อยละ 
อบรม เหตุผล ได้แก่ เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง         

มีความน่าเชื่อถือสูง 
52  

เชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 37 
หัวข้ออบรมตรงกับความต้องการ และน าไปใช้ได้จริง 21 
เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 10 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมไม่แพงจนเกินไป 6 
สะดวกต่อการเดินทาง 3 
อื่น ๆ เช่น การประชาสัมพันธ์ดี และความสะดวกในการติดต่อ เป็นต้น 4 
ไม่ระบุเหตุผล 11 

รวม 144 100.00 
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ตารางที่ 7 หนว่ยงานในประเทศที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาต ิ

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยา จ านวน 
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ย 

(บาท) 
หน่วยงานภาครัฐ 53 90,421.20 
ได้แก่ กรมวิทยาศาสตร์บริการ 20 6,687.75 

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 15 6,333.73 
ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) 5 6,250.60 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 4 11,250.33 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1 6,251.00 
กองวิศวกรรมการแพทย์ 1 6,251.00 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 1 6,251.00 
มหาวิทยาลัยบูรพา 1 6,251.00 
ศูนย์ค้นคว้าและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตทางอุตสาหกรรม 1 6,251.00 
สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 1 8,751.00 
สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) 1 6,251.00 
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 1 5,000.00 
ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 1 8,641.78 

หน่วยงานภาคเอกชน  77 100,346.68 
 ได้แก่ สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 43 7,212.18 

บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 2 5,000.00 
บริษัท เคเอ็นซี เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 5,000.00 

 บริษัท บีเอสไอ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท เพอร์กินเอลเมอร์ จ ากัด 1 11,251.00 
 บริษัท มิราเคิล อินเตอร์เนชั่นแนล เทคโนโลยี จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท เมเชอร์โทรนิกซ์ จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท เมทเล่อร์-โทเลโด (ประเทศไทย) จ ากัด 1 11,251.00 
 บริษัท สุมิพล คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท อินซ์เทค เมโทรโลจิคอล เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท เอส พี ซี แคลลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 1 5,000.00 
 บริษัท เอสจีเอส (ประเทศไทย) จ ากัด 1 6,251.00 
 บริษัท ไอเอ็มซี เอ้าท์ซอร์สซิ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด 1 6,251.00 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 1 ไม่ระบุ 
 ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 20 6,875.50 
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ตารางที่ 8 หนว่ยงานต่างประเทศที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาต ิ

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยา จ านวน 
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ย 

(บาท) 
หน่วยงานต่างประเทศ  7 127,501.00 
 ได้แก่ Japan Quality Assurance Organization (JQA) 1 5,000.00 

MICHELIN LADOUX 1 25,000.00 
Samsung Institute of Calibration & Technology Co., Ltd. 1 25,000.00 
Shanghai Institute of Measurement and Testing 
Technology (SIMT) CHINA 

1 25,000.00 

The Association for Overseas Technical Cooperation 
and Sustainable Partnerships (AOTS) 

1 5,000.00 

บริษัทผู้ผลิต 1 25,000.00 
ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 1 17,501.00 
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ตารางที่ 9 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

ล าดับที่ บริการ ข้อเสนอแนะ บริษัท/หน่วยงาน 
จ านวน
ความ

ต้องการ 
1 ด้านเทคนิค ควรเพิ่มเวลาปฎิบัติให้มากขึ้น บริษัท ฮานนา อินสทรูเม้นท์ส 

(ประเทศไทย) จ ากัด 
1 

ควรจัดเปิดสอนความรู้พื้นฐานในการทวนสอบ
อุปกรณ์วัดหลายอย่างๆที่ใช้ในโรงงานทั่วไป
แบบง่าย ๆ 

บริษัท ซี เอส รับเบอร์ อินดัสท
รี่ จ ากัด 

1 

ควรมีกรณีศึกษา หลากหลายตัวอย่าง เนื่องจาก
ผู้เข้าอบรมท างานไม่เหมือนกัน 

บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส 
จ ากัด (มหาชน) 

1 

ควรจัดหลักสูตรสัมมนาที่ไม่คิดค่าใช้จ่าย เพ่ือ
ช่วยพัฒนาห้อง LAB 

ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 
13 จังหวัดชลบุรี 

1 

การวัดผลควรวัดเป็นภาษาไทย เนื่องจากจัด
อบรมเป็นการอบรมใช้ภาษาไทยเป็นหลัก เพื่อ
เอื้ออ านวยต่อผู้ที่สนใจ/ริเริ่มการท างานด้านนี้
ซึ่งความรู้ยังเป็นศูนย์ 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
นเรศวร คณะแพทยศาสตร์ 

1 

อยากให้มีการน าอุปกรณ์มาตรฐานมาใช้
ฝึกอบรมมากขึ้น เช่น ระบบอัตราการไหลของ
ของเหลว และอยากให้มีการผลิต CRM แต่ละ
อย่างเพิ่มมากขึ้น และต้องได้รับ ISO 17034 
ด้วยรวมถึงพัฒนาศักยภาพไปเรื่อย ๆ เพื่อให้ค่า 
Uncertainty เล็กลง เพ่ือเหตุผลทางธุรกิจของ
ผู้ใช้ ยังมสีารละลายอีกหลายอย่างที่ยังต้อง
สั่งซื้อมาจากต่างประเทศ  

บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี 
จ ากัด 

1 

2 ด้านบริการลูกค้า ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม 
ส าหรับหัวข้อที่มีผู้สนใจจ านวนมากควรจัด
มากกว่า 1 ครั้ง/ปี 

บริษัท เมทเล่อร์-โทเลโด 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล 
อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) 
จ ากัด 

1 

การประชาสัมพันธ์หลักสูตรค่อนข้างน้อย ควร
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรทุก ๆ เดือน เพ่ือเป็น
ข่าวสารในการเลือกพิจารณาเข้าร่วมการอบรม 
โดยเผยแพร่ข้อมูลหลายช่องทาง  
และควรมีช่องทางการติดต่อสอบถามเกี่ยวกับ
ข้อสงสัยที่เข้าร่วมอบรม 

บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ 
จ ากัด (มหาชน) 

1 

บริษัท ยาอินไทย จ ากัด 1 
บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) 
จ ากัด 

1 

การเดินทางออกจากสถาบันไม่มีรถบริการ
สาธารณะ 

บริษัท ทานากะ พรีซิสชั่น 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

ควรมีการอบรมที่ส่วนภูมิภาค เช่น เหนือ 
ตะวันออกเฉียงเหนือ ตะวันออก และใต้  

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

1 

มีค าถามที่สงสัยได้ถามกลับไปหลังจากผ่านการ
อบรม แต่ไม่ได้มีค าตอบกลับมาที่ชัดเจน 

บริษัท พรีม่าคลีน จ ากัด 1 
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ตารางที่ 9 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ (ต่อ) 

ล าดับที่ บริการ ข้อเสนอแนะ บริษัท/หน่วยงาน 
จ านวน
ความ

ต้องการ 
2 
 

ด้านบริการลูกค้า 
(ต่อ) 
 

ควรลดค่าบริการฝึกอบรมแบบ On-Site ที่ผู้เข้า
อบรมไม่เกิน 5 ท่าน 

บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ 
จ ากัด 

1 

ควรจัดของเบรค และอาหารเที่ยงในชั้นที่ท า
การอบรม 

บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 1 

การจัดอบรมออนไลน์ สะดวก สบาย ประหยัด
ค่าเดินทาง และปลอดภัย จากสถานการณ์โรค
โควิด 19 

บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

1 

บริษัท อูเอดะ อินดัสทรี 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

รวม 18 
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ตารางที่ 2 เทคโนโลยีใหม่ที่ผู้ตอบแบบสอบถามให้บริการ/ผลิตในปัจจุบัน 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ เครื่อง Coordinate Measuring 
Machine (CMM), 3D Scanner 

บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด (2) 2 

Laser Tracker บริษัท อุตสาหกรรมการบิน จ ากัด 1 
ไฟฟ้า - - - 
เชิงกล Flow Meter บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด (2) 2 

เครื่องวัดอัตราการไหลของ H2O2 ของ
เครื่องบรรจุ, เครื่องบรรจุ Sidel, 
เครื่องบรรจุกะทิขวด 

บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด (5) 5 

อุณหภูมิและแสง - - - 
เคมีและชีวภาพ เทคโนโลยีเครื่องมือวิเคราะห์ปิโตรเคมี บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 1 

Gas Chromatography (GC) บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 1 
เสียงและการสั่นสะเทือน - - - 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

- - - 

อื่น ๆ เครื่องตรวจชนิด Automation, 
หุ่นยนต์ และปัญญาประดิษฐ์ 

โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 1 
บริษัท เอ.แอล.เค. พรีซิชั่น เวอร์ค (1976) จ ากัด 1 
บริษัท พรีเมียร์ เทค ซิสเตมส์ แอนด์ ออโตเมชั่น 
จ ากัด 

1 

Software ได้แก่ เทคโนโลยีด้าน
คอมพิวเตอร์ การควบคุมระยะไกล 

บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

Hardware ได้แก่ เครื่องปั่นเหวี่ยง 
และเครื่องชั่งแบบเปิดปิดอัตโนมัติผ่าน 
Sensor 

โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 1 
คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 

รวม 18 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน้าที่ 66



 

ตารางที่ 3 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคต 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ การสอบเทียบ Laser Tracker บริษัท อุตสาหกรรมการบิน จ ากัด 1 
เครื่อง Coordinate Measuring 
Machine (CMM), 3D Scanner 

บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 1 

ไฟฟ้า VDI/VDE 2648-1&2 บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 
เชิงกล Air Flow Meter บริษัท เอส เค เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด (2) 2 

Valve บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด 1 
การทดสอบความช านาญ (PT) 
ทางด้าน Hand Torque Tool 
(แรงบิด) 

บริษัท จอยแมกซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 1 

การสอบเทียบ Flow Meter ด้วย
เครื่องชั่งตาม ISO 4185 

บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด (3) 3 

การสอบเทียบแรงบิดในรูปแบบต่าง ๆ 
ทั้งอุปกรณ์การขันประกอบ และอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 

บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 

อุณหภูมิและแสง - - - 
เคมีและชีวภาพ - - - 
เสียงและการสั่นสะเทือน - - - 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

หลักสูตรฝึกอบรมการใช้งานโปรแกรม
การวิเคราะห์การสอบเทียบเครื่องมือ
ต่าง ๆ 

คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 

อื่น ๆ Automation บริษัท เอ.แอล.เค. พรีซิชั่น เวอร์ค (1976) จ ากัด 1 
รวม 13 
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ตารางที่ 4 ความต้องการบริการหลักสูตรฝึกอบรมในอนาคตที่สถาบันมีให้บริการแล้ว 

สาขาการวัด ชื่อหลักสูตรที่ต้องการ หน่วยงานที่ใช้ จ านวน 

มิติ ระบบ ISO 10360-12  บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 1 
ไฟฟ้า - - - 
เชิงกล Flow Meter บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด (2) 2 

บริษัท เอส เค เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด 1 
การสอบเทียบเครื่องชั่ง บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด 1 

คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 

หลักสูตรเกี่ยวกับการทดสอบ
เปรียบเทียบความใช้ได้ของวิธี เช่น 
UKAS Lab14 vs cg.18 เป็นต้น 

คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

1 

อุณหภูมิและแสง - - - 
เคมีและชีวภาพ การสอบเทียบ pH Meter บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด (2) 2 

เสียงและการสั่นสะเทือน - - - 
นวัตกรรมและพัฒนา
เครื่องมือวัด 

- - - 

อื่น ๆ การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการ
วัด 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) (2) 2 

ระบบควบคุมเครื่องมือวัดตาม
ข้อก าหนด ISO 9001, ISO 17025, 
ISO 14001 และ ISO 18001 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 1 

ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม 
ISO/IEC 17025:2017 

โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 1 

รวม 13 
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ตารางที่ 5 เหตผุลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวทิยากับสถาบันในครั้งนี ้

ล าดับที่ เหตุผลในการเข้าร่วมฝึกอบรมด้านมาตรวิทยากับสถาบัน จ านวน 
1 เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง มีความน่าเชื่อถือสูง 34 
2 มีความเชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 20 
3 ต้องการน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับเครื่องมือ รวมถึงห้องปฏิบัติการ 7 
4 บริษัทเป็นผู้จัดให้เข้าอบรม 7 
5 เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 4 
6 หัวข้อการอบรมตรงตามความต้องการ 2 
7 เป็นโครงการของหน่วยงานและต้องยื่นขอรับรอง ISO/IEC 17025 2 

รวม 76 
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ตารางที่ 6 ความต้องการในการฝึกอบรมกับสถาบันในอนาคต 

การฝึกอบรมกับสถาบันในอนาคต จ านวน ร้อยละ 
อบรม เหตุผล ได้แก่  74 96.10 

เชื่อมั่นในความรู้ ความสามารถของวิทยากร และการถ่ายทอดความรู้ 23 
เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีมาตรฐานเป็นสากล เป็นที่ยอมรับอย่างทั่วถึง         
มีความน่าเชื่อถือสูง 

19 

หัวข้ออบรมตรงกับความต้องการ และน าไปใช้ได้จริง 4 
เพิ่มความรู้เกี่ยวกับการสอบเทียบ และการใช้เครื่องมือวัด 4 
ต้องการพัฒนาคุณภาพองค์กร 1 
ไม่ระบุเหตุผล 23 

ไม่ระบุความต้องการ (ขึ้นอยู่กับบริษัทจัดหาให้) 3 3.90 
รวม 77 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน้าที่ 70



 

ตารางที่ 7 หนว่ยงานในประเทศที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาต ิ

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยา จ านวน 
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ย 

(บาท) 
หน่วยงานภาครัฐ  15 58,326.67 
 ได้แก่ กรมวิทยาศาสตร์บริการ 4 6,667.33 

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 4 11,655.33 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2 6,251.00 
ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) 2 5,625.50 
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 1 5,000.00 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 1 6,251.00 
มหาวิทยาลัยบูรพา 1 6,251.00 
ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 2 10,625.50 

หน่วยงานภาคเอกชน  14 96,008.53 
 ได้แก่ สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 5 6,750.60 

บริษัท มิราเคิล อินเตอร์เนชั่นแนล เทคโนโลยี จ ากัด 2 5,000.00 
บริษัท ซัคเซสเกทเวย์ จ ากัด 1 8,751.00 

 บริษัท เดอะเบสท์ ไอเอสโอ จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท ยูไนเต็ด รีจิสตร้า ออฟ ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 1 8,751.00 
 บริษัท ห้องปฏิบัติการกลาง (ประเทศไทย) จ ากัด 1 ไม่ระบุ 
 ไม่ระบุชื่อหน่วยงาน 3 10,000.67 
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ตารางที่ 8 หนว่ยงานต่างประเทศที่ผู้ตอบแบบสอบถามฝึกอบรมด้านมาตรวิทยานอกเหนือจากสถาบันมาตรวิทยา
แห่งชาต ิ

การฝึกอบรมด้านมาตรวิทยา จ านวน 
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ย 

(บาท) 
หน่วยงานต่างประเทศ  3 50,000.00 
 ได้แก่ Aberlink Co., Ltd  2 25,000.00 

Hoffmann UK Quality Tools Ltd 1 25,000.00 
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ตารางที่ 9 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

ล าดับที่ บริการ ข้อเสนอแนะ บริษัท/หน่วยงาน 
จ านวน
ความ

ต้องการ 
1 ด้านเทคนิค ควรเพิ่มการฝึกอบรมในด้านการวัด เช่น เครื่อง 

Portable CMM และ ระบบ ISO 10360-12 
เพิ่มเติมจากที่มีอยู่ 

บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 1 

ควรเพิ่มการฝึกอบรมเฉพาะด้านการวัดแรงบิด 
ให้กับห้องปฏิบัติการสอบเทียบบริษัทแอตลาส 
คอปโก้ เช่น คอร์สฝึกอบรมระยะสั้น การ
ฝึกงานการสอบเทียบ เพื่อให้บุคลากรในบริษัท
มีความรู้ความเข้าใจในระบบการวัดด้วย 

บริษัท แอตลาส คอปโก้ 
(ประเทศไทย) จ ากัด 

1 

2 ด้านบริการลูกค้า ควรขยายเวลาหรือเพิ่มรอบการจัดอบรม 
ส าหรับหัวข้อที่มีผู้สนใจจ านวนมากควรจัด
มากกว่า 1 ครั้ง/ปี 

บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง 
จ ากัด (2) 

2 

ควรมีการจัดออนไลน์เพื่อความสะดวกในการ
เข้าร่วม เนื่องจากบางครั้งช่วงเวลาที่เปิด
หลักสูตร อาจไม่สะดวกเดินทางเข้าไปอบรม 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด 
(มหาชน) 

1 

ควรมีการอบรมที่บริษัท  บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด 
(มหาชน) 

1 

ค่าฝึกอบรมมีราคาสูง บริษัท อุตสาหกรรมการบิน 
จ ากัด 

1 

รวม 7 
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ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและระดับความพึงพอใจ/ประโยชน์ 

ค่าเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ/ประโยชน์ 
1.00 – 1.80 น้อยที่สุด 
1.81 – 2.60 น้อย 
2.61 – 3.40 ปานกลาง 
3.41 – 4.20 มาก 
4.21 – 5.00 มากที่สุด 
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ตารางที่ 2 ชื่อหน่วยงานที่ตอบแบบสอบถามหลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน 

1 กรมควบคุมมลพิษ 
2 กองกษาปณ ์
3 กองวิเคราะห์วิจัยและทดสอบวัสดุ กรมโยธาธิการและผังเมือง 
4 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
5 งานศูนย์เครื่องมือแพทย์ โรงพยาบาลคลองหลวง 
6 บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 
7 บริษัท โกชู โคซัน จ ากัด 
8 บริษัท ควอนตัม เอ็กซ์ จ ากัด 
9 บริษัท คอมมิวเวลเอ็นเตอร์ไพรส์ (ไทยแลนด์) จ ากัด 
10 บริษัท แคลิเทค จ ากัด 
11 บริษัท จาโนเม่ (ประเทศไทย) จ ากัด 
12 บริษัท จี.ไอ.อินดัสทรี จ ากัด 
13 บริษัท เจวีซีเคนวูด ออพติคัล อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
14 บริษัท ชลกิจสากล จ ากัด 
15 บริษัท ซิสทรอนิกส์ จ ากัด 
16 บริษัท ซี เอส รับเบอร์ อินดัสทรี่ จ ากัด 
17 บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 
18 บริษัท โซนี่ เทคโนโลยี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 
19 บริษัท โซเม็ค พลัส จ ากัด 
20 บริษัท ดีเคเอสเอช (ประเทศไทย) จ ากัด 
21 บริษัท ดีมายเออร์ เซอร์วิส จ ากัด 
22 บริษัท ถาวรล าปาง จ ากัด 
23 บริษัท ทริปเปิ้ล ที เอ็นเท็ค จ ากัด 
24 บริษัท ทรีท เมด จ ากัด 
25 บริษัท ทานากะ พรีซิสชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 
26 บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) 
27 บริษัท ทีโอเอ เพ้นท์ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
28 บริษัท ทูพีเอ็นเอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 
29 บริษัท เทคมาสเตอร์ เอเชีย (ประเทศไทย) จ ากัด 
30 บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 
31 บริษัท ไทย-เกาหลี คาลิเบรชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด 
32 บริษัท ไทยก้าวไกลกรุ๊ปจ ากัด 
33 บริษัท ไทยคาลิเบรชั่น เซอร์วิส จ ากัด 
34 บริษัท ไทยซัมมิท ฮาร์เนส จ ากัด (มหาชน) 
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ตารางที่ 2 ชื่อหน่วยงานที่ตอบแบบสอบถามหลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน 

35 บริษัท ไทยโซลเดอร์ อินดัสตรี จ ากัด 
36 บริษัท นากาชิมารับเบอร์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
37 บริษัท นิวตัน แลบ จ ากัด 
38 บริษัท เนอร์วาน่าฟูดส์ แอนด์ คอมเมิซ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 
39 บริษัท บอส ฟาร์มาแคร์ จ ากัด 
40 บริษัท บิ๊ค เคมิคอล จ ากัด 
41 บริษัท เบสซี่ แอรอน จ ากัด 
42 บริษัท โปรเกรส แคลิเบรชั่น จ ากดั 
43 บริษัท โปรเฟสชั่นแนล แคริเบรชั่น แอนด์ เซอร์วิสเซส จ ากัด 
44 บริษัท พรีซิชั่นสแตนดาร์ส ลาบอราโทรี่ จ ากัด 
45 บริษัท พรีไซซ อีเลคตริค แมนูแฟคเจอริ่ง จ ากัด 
46 บริษัท พรีม่าคลีน จ ากัด 
47 บริษัท พลิค คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 
48 บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จ ากัด 
49 บริษัท พีซีที อินสตรูเมนท์ จ ากัด 
50 บริษัท พูนทรัพย์แคน จ ากัด 
51 บริษัท ไพโอเนียร์ แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด 
52 บริษัท ฟูกูดะ (ไทยแลนด์) จ ากัด 
53 บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
54 บริษัท เมทเล่อร์-โทเลโด (ประเทศไทย) จ ากัด 
55 บริษัท ไมโคร พรีซิชั่น คาลิเบรชั่น แลบบอราทอรี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 
56 บริษัท ยาอินไทย จ ากัด 
57 บริษัท ยูนิคอร์ด จ ากัด (มหาชน) 
58 บริษัท ยูนิไทย กรุ๊ป จ ากัด 
59 บริษัท ยูนิแล็บ ฟาร์มาซูติคอลส์ จ ากัด 
60 บริษัท ลินเซ่นส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
61 บริษัท แล็บแคล จ ากัด 
62 บริษัท สยามคาลิเบรชั่น แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด 
63 บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด 
64 บริษัท อูเอดะ อินดัสทรี (ประเทศไทย) จ ากัด 
65 บริษัท เอ.แอล.เค. พรีซิชั่น เวอร์ค (1976) จ ากัด 
66 บริษัท เอ็นโด้ ไล้ท์ติ้ง (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
67 บริษัท เอ็นเทค อินดัสเทรียล โซลูชั่น จ ากัด 
68 บริษัท เอ็นไวรอนเมนท์ รีเสริช แอนด์ เทคโนโลยี จ ากัด 

หน้าที่ 79



ตารางที่ 2 ชื่อหน่วยงานที่ตอบแบบสอบถามหลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน 

69 บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 

70 บริษัท เอ็นเอ็กซ์พี แมนูแฟคเจอริ่ง (ไทยแลนด์) จ ากัด 

71 บริษัท เอบีบี ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด 

72 บริษัท เอลิแอล อินเตอร์เนชั่นแนล (ไทยแลนด์) จ ากัด 
73 บริษัท เอส เค เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด 

74 บริษัท เอส ซี ไอ อีโค่ เซอร์วิสเซส จ ากัด 

75 บริษัท เอส พี ซี อาร์ที จ ากัด 

76 บริษัท เอสซีจี ซิเมนต์–ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จ ากัด 

77 บริษัท เอสซีจี เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน) 

78 บริษัท เอสซีลอร์ ออพติคอล แลบอราทอรี (ประเทศไทย) จ ากัด 
79 บริษัท เอสซีเอส อินสทรูเมนท์ จ ากัด 

80 บริษัท แอคเครเทค อาดามัส (ประเทศไทย) จ ากัด 

81 บริษัท โอกาวา เอเซีย จ ากัด 

82 บริษัท โอคอนเทค จ ากัด 

83 บริษัท ไอซิน เอเซีย แปซิฟิค จ ากัด 

84 บริษัท ไออาร์พีซี จ ากัด (มหาชน) 
85 บริษัท ฮานนา อินสทรูเม้นท์ส (ประเทศไทย) จ ากัด 

86 บริษัท ฮีสโตเซ็นเตอร์ (ไทยแลนด์) จ ากัด 

87 บริษัท ไฮ เอ็น แสตนดาร์ด จ ากัด 

88 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

89 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จังหวัดน่าน 

90 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
91 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

92 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร (คณะแพทยศาสตร์) 

93 โรงพยาบาลศิริราช 

94 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 5 จังหวัดราชบุรี 

95 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 จังหวัดนครราชสีมา 

96 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
97 สถาบันวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพและวิศวกรรมพันธุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

98 สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 

99 ส านักงานคณะกรรมการอ้อยและน้ าตาลทราย 

100 ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 

101 ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 13 จังหวัดชลบุรี 

102 ส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรมปศุสัตว์ 
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ตารางที่ 2 ชื่อหน่วยงานที่ตอบแบบสอบถามหลักสูตรมาตรวิทยาประจ าปี (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน 

103 ห้องปฏิบัติการวิจัยและทดสอบอาหาร คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ตารางที่ 3 ชื่อหน่วยงานที่ตอบแบบสอบถามหลักสูตร In-House Training 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน 

1 คณะวิทยาศาสตร์ ศรีราชา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา 

2 บริษัท จอยแมกซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

3 บริษัท จาด้าเทค อินดัสทรีส์ จ ากัด 

4 บริษัท จีโอเวิรคส์ จ ากัด 
5 บริษัท ซีจี เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 

6 บริษัท ซีเนียร์ แอโรสเปซ (ไทยแลนด์) จ ากัด 

7 บริษัท ไทยคาลิเบรชั่น เซอร์วิส จ ากัด 

8 บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) 

9 บริษัท บางกอกโคลด์สโตริจ เซอร์วิส จ ากัด 

10 บริษัท พรีเมียร์ เทค ซิสเตมส์ แอนด์ ออโตเมชั่น จ ากัด 
11 บริษัท ฟูจิคูระ อิเล็กทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

12 บริษัท มาร์สค์ แมชชีน (ประเทศไทย) จ ากัด 

13 บริษัท เมทเล่อร์-โทเลโด (ประเทศไทย) จ ากัด 

14 บริษัท วีเฟสอินสตรูเม้นท์ จ ากัด 

15 บริษัท อ าพลฟูดส์ โพรเซสซิ่ง จ ากัด 

16 บริษัท เอ.แอล.เค. พรีซิชั่น เวอร์ค (1976) จ ากัด 
17 บริษัท เอ็นเอ แคลเทคโนโลยี จ ากัด 

18 บริษัท เอส เค เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด 

19 บริษัท แอตลาส คอปโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด 

20 บริษัท อุตสาหกรรมการบิน จ ากัด 

21 โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ 

22 ห้างหุ้นส่วนจ ากัด บีบี เทค แอนด์ เซอร์วิส 
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ตารางที่ 4 หลกัสูตรมาตรวิทยาประจ าปีสถาบนัมาตรวทิยาแห่งชาต ิ

ล าดับที่ วันที่ หัวข้อ 
1 28-29/10/62 การทวนสอบผลการสอบเทียบเครื่องมือวัดความดันและการน าไปใช้งาน 
2 28-29/10/62 ระบบควบคุมเครื่องมือวัดตามข้อก าหนด ISO 9001 ISO 17025 ISO 14001 และ ISO 

18001 
3 28-29/10/62 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC 17025:2017(E) 
4 28-30/10/62 การสอบเทียบเครื่องทดสอบแรงดึง-กด ตามมาตรฐาน ISO 7500-1 (UTM) 
5 30-31/10/62 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด 
6 30-31/10/62 การประเมินค่าความไม่แน่นอนในการสอบเทียบเครื่อง Roundness measuring 

instrument  
7 30-31/10/62 การสอบเทียบและการประยุกต์ใช้ไพรานอมิเตอร์ 
8 30-31/10/62 การแปลความและประยุกต์ใช้ใบรายงานผลการสอบเทียบเพื่อควบคุมคุณภาพ 
9 29/11/62 ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผลการสอบเทียบ 
10 19-20/11/62 การตรวจติดตามระบบคุณภาพภายในห้องปฏิบัติการ 
11 20/11/62 การประมาณค่าความไม่แน่นอนของการตรวจวัดฝุ่นละอองในปล่องระบายและบรรยากาศ 
12 21-22/01/63 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด รุ่น 2 
13 23-24/01/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดอัตราการไหลของของเหลว 
14 23-24/01/63 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC 17025:2017(E) รุ่น 2 
15 23-24/01/63 แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์เพื่อน าไปใช้ประเมินความไม่แน่นอนทางการวัดของการทดสอบ

และสอบเทียบ 
16 18-19/02/63 การสอบเทียบความเรียบของโต๊ะระดับ 
17 18-19/02/63 ระบบควบคุมเครื่องมือวัดตามข้อก าหนด ISO 9001 ISO 17025 ISO 14001 และ ISO 

18001 รุ่น 2 
18 20-21/02/63 การทวนสอบซีเอ็มเอ็มแบบไม่สัมผัส หรือวีดีโอซีเอ็มเอ็มตามมาตรฐาน ISO 10360-7 
19 20-21/02/63 การสอบเทียบเครื่องชั่งอิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรฐาน UKAS LAB 14 
20 21/02/63 การสอบเทียบเครื่องตรวจจับก๊าซ 
21 17/03/63 ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผลการสอบเทียบ รุ่น 2 
22 17-18/0363 หลักเกณฑ์ความคลาดเคลื่อนทางขนาดและเรขาคณิต (GD&T) ระดับ 1 
23 17-19/03/63 การสอบเทียบตุ้มน้ าหนักมาตรฐานตาม OIML R 111-1 และตุ้มน้ าหนักขนาดใหญ่ 
24 19-20/03/63 การสอบเทียบมาตรความสว่าง 
25 19-20/03/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดความดันขั้นพื้นฐาน 
26 27-28/04/63 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC 17025:2017(E) รุ่น 3 
27 39-30/04/63 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด รุ่น 3 
28 07-08/05/63 การตรวจติดตามระบบคุณภาพภายในห้องปฏิบัติการ รุ่น 2 
29 20-21/05/63 ระบบควบคุมเครื่องมือวัดตามข้อก าหนด ISO 9001 ISO 17025 ISO 14001 และ ISO 

18001 รุ่น 3 
30 22/05/63 การใช้งานเทอร์โมมิเตอร์แบบแผ่รังสีอย่างถูกวิธี 
31 25-27/05/63 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัดในการวิเคราะห์ทางเคมี (EMU) 
32 17-18/06/63 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC 17025:2017(E) รุ่น 4 
33 19/06/63 ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผลการสอบเทียบ รุ่น 3 
34 22-23/06/63 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด รุ่น 4 
35 15-17/07/63 การสอบเทียบ Infrared Thermometer 
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ตารางที่ 4 หลกัสูตรมาตรวิทยาประจ าปีสถาบนัมาตรวทิยาแห่งชาติ (ต่อ) 

ล าดับที่ วันที่ หัวข้อ 
36 15-17/07/63 การสอบเทียบเครื่องสอบเทียบทางไฟฟ้า 
37 17/07/63 หลักการใช้งานและบ ารุงรักษาเครื่องมือวัดละเอียดด้านมิติ 
38 20-21/07/63 การสอบเทียบเครื่องชั่งอิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรฐาน UKAS LAB 14 รุ่น 2 
39 22-23/07/63 การสอบเทียบและการประเมินค่าความไม่แน่นอนในการสอบเทียบ Dial gauge tester 
40 22-23/07/63 หลักการใช้งาน Calibrator พร้อมการทวนสอบอย่างถูกวิธี (เปิดใหม่) 
41 24/07/63 การใช้งานเครื่องมือวัดด้านเสียงและการพิจารณาค่าในใบรายงานผลการสอบเทียบ 
42 24-26/08/63 การสอบเทียบ Thread Ring Gauge และ Thread Plug Gauge 
43 24-26/08/63 การสอบเทียบดิจิทัลมัลติมิเตอร์ 
44 26-28/08/63 การสอบเทียบไมโครมิเตอร์และเวอร์เนียคาร์ลิปเปอร์ด้วยเกจบล็อก และการประเมินค่า

ความไม่แน่นอนของการวัด 
45 27-28/08/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดทางความชื้นในอากาศ 
46 28/08/63 การสอบเทียบ pH meter 
47 08-09/09/63 การสอบเทียบเครื่อง Vibration Meter 
48 08-09/09/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดอัตราการไหลของของเหลว รุ่น 2 
49 09/09/63 การทวนสอบเครื่องมือวัดอุณหภูมิ 
50 10-11/09/63 การแปลความและประยุกต์ใช้ใบรายงานผลการสอบเทียบเพื่อควบคุมคุณภาพ รุ่น 2 
51 11/09/63 การสอบเทียบ Conductivity meter 
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ตารางที่ 5 หลกัสูตร In-House Training  สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาต ิ

ล าดับที่ วันที่ หัวข้อ 
1 04-05/11/62 การใช้งานและการสอบเทียบหัวเซนเซอร์และตัวอ่านส าหรับห้องปฏิบัติการสอบเทียบทุติย

ภูม ิ
2 06-07/11/62 การสอบเทียบ Torque Measuring Devices ตามมาตรฐาน DIN 51309: 2005 
3 07/11/62 การสอบกลับได้ทางมาตรวิทยาของผลการวัดทางเคมี 
4 18/11/63 การสอบกลับได้ทางมาตรวิทยาของผลการวัดทางเคมี 
5 18-20/11/63 การสอบเทียบตู้ควบคุมอุณหภูมิ/ความชื้น 
6 11-12/12/62 การทวนสอบซีเอ็มเอ็มตามมาตรฐาน ISO 10360-2, ISO 10360-5 
7 19-20/12/63 การสอบเทียบเทอร์โมมิเตอร์ความต้านทานแพลทินัม 
8 23-24/12/63 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC17025:2017 (E) 
9 07-08/01/63 การประเมินค่าความไม่แน่นอนของการวัด 
10 15-16/01/63 การสอบเทียบตุ้มน้ าหนักมาตรฐานตาม OIML R 111-1  
11 22-23/01/63 การสอบเทียบเครื่องชั่งอิเล็กทรอนิกส์  
12 24/01/63 การท าแผนที่อุณหภูมิของพื้นที่จัดเก็บสินค้า 
13 04/02/63 หลักการใช้งานและบ ารุงรักษาเครื่องมือวัดละเอียดด้านมิติ 
14 11-13/02/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดความดันตามมาตรฐาน DKD-R 6-1 
15 20-21/02/63 การสอบเทียบ Thread Gauges ด้วย ULM 
16 05-06/02/63 การสอบเทียบ Hand Torque Tools ตาม ISO 6789: 2017 (E) 
17 05/03/63 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC17025:2017 (E) เบื้องต้น 
18 10/03/63 การสอบเทียบเครื่องวัดออกซิเจน 
19 16-17/03/63 การสอบเทียบเครื่องวัดอัตราการไหลของของเหลว 
20 24-26/06/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดความดันที่มีความแม่นย าสูงโดยใช้ Pressure Balance เป็น

เครื่องมือมาตรฐาน 
21 01-03/07/63 การสอบเทียบ Infrared Thermometer 
22 15-16/07/63 การสอบเทียบ Torque Transfer Wrench ตามมาตรฐาน DAkkS-DKD-R 3-7  
23 21-23/07/63 การสอบเทียบ Hand Torque Tools ตามมาตรฐาน 

 ISO 6789 : 2017 
24 29-31/07/63 การสอบเทียบดิจิทัลมัลติมิเตอร์และเครื่องสอบเทียบทางไฟฟ้า 
25 30-31/07/63 ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตาม ISO/IEC 17025:2017(E) 
26 30-31/07/63 ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผลการสอบเทียบ 
27 31/07/63 ความเข้าใจและการตีความใบรับรองผลการสอบเทียบ 
28 05-07/08/63 การสอบเทียบเครื่องมือวัดความดันขั้นพื้นฐาน 
29 07/08/63 การทวนสอบเครื่องชั่งอิเล็กทรอนิกส์ 
30 17/08/63 การสอบเทียบเครื่องมือ refractometer 
31 26-27/08/63 การสอบเทียบ Hand Torque Tools ตามมาตรฐาน  

ISO 6789:2017 
32 08-09/09/63 การสอบเทียบเครื่องชั่งอิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรฐาน UKAS LAB 14 
33 22-25/09/63 การสอบเทียบเทอร์โมมิเตอร์แบบสัมผัส 
34 28-30/09/63 การสอบเทียบอินฟราเรดเทอร์โมมิเตอร์ 
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แบบสอบถามความพงึพอใจ ประโยชน์และผลกระทบที่ได้รับจากการฝึกอบรม 
ของผู้ใช้บริการ ระหว่างวนัที ่1 ตุลาคม 2562 – 30 กนัยายน 2563 

ค าช้ีแจง 1. แบบสอบถามฉบบัน้ี เพื่อการส ารวจผูใ้ชบ้ริการฝึกอบรมระหวา่งวนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 – 30 กนัยายน 2563 
 2. ขอความร่วมมือจากท่านโปรดระบุคะแนนความพึงพอใจ ประโยชน์ และผลกระทบท่ีท่านไดรั้บหลงัจากใชบ้ริการ

ฝึกอบรม เพื่อสถาบนัจะน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชใ้นการปรับปรุงบริการต่อไป 

วธีิการกรอกแบบสอบถามใน Word File 

1. กรุณาดาวน์โหลด Word File ไวบ้นเคร่ืองของท่าน (ท่านอาจเปล่ียนช่ือ File เป็นช่ือของท่าน) 
2. Print แบบสอบถามและ/หรือกรอกขอ้มูลของท่านใหค้รบถว้น 
3. สแกนและ/หรือส่ง Word File ท่ีไดก้รอกขอ้มูลเสร็จแลว้มายงั ps@nimt.or.th ภายในวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2564 

 

 

 

 

 

 

 

1. ท่านเขา้ร่วมการอบรมดว้ยวิธีใด 
  ณ ท่ีตั้งสถาบนัมาตรวิทยาแห่งชาติ (ถา้เลือกขอ้น้ี ใหต้อบเฉพาะขอ้ 2.1) 
  ผา่นโปรแกรม ZOOM (ถา้เลือกขอ้น้ี ใหต้อบเฉพาะขอ้ 2.2) 
  ทั้ง 2 แบบ (ถา้เลือกขอ้น้ี ใหต้อบทั้งขอ้ 2.1 และ 2.2) 

หัวข้อประเมิน 
น้อยทีสุ่ด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากทีสุ่ด 
(5) 

2. ความพึงพอใจการใชบ้ริการฝึกอบรมหลกัสูตรมาตรวิทยา  

 2.1 ความพึงพอใจการใชบ้ริการฝึกอบรมหลกัสูตรมาตรวิทยา 
(ณ ท่ีตั้งสถาบนัมาตรวิทยาแห่งชาติ) 

 

 2.1.1 การประชาสมัพนัธ์/การแจง้ข่าวสารการฝึกอบรม      

   - การแจง้ขอ้มูลข่าวสารการจดัฝึกอบรม      

   - การแจง้เตือนการฝึกอบรมล่วงหนา้ 1-2 วนั      

 2. 1 .2  ขั้ นตอนการสมัคร  การตอบรับ  ความสุภาพ และ
ความสามารถในการตอบขอ้ซกัถามของเจา้หนา้ท่ี 

     

 

 

หลกัสูตรประจ าปี 

ส าหรับผูต้อบแบบสอบถามครบถว้นและส่งกลบัภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  สถาบันขอมอบของที่ระลึกให้แก่ท่าน  
โปรดแจง้ช่ือ-ท่ีอยูใ่หช้ดัเจน เพื่อการจดัส่งของท่ีระลึก (กรุณาเขียนตวับรรจง) 
ช่ือ      นามสกลุ        

ช่ือบริษทั      ท่ีอยู ่        
              

เบอร์โทรศพัท ์   ต่อ เบอร์มือถือ   e-mail     

หน้าที่ 86



  

 
 

หัวข้อประเมิน 
น้อยทีสุ่ด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากทีสุ่ด 
(5) 

 2.1 ความพึงพอใจการใชบ้ริการฝึกอบรมหลกัสูตรมาตรวิทยา 
(ณ ท่ีตั้งสถาบนัมาตรวิทยาแห่งชาติ) (ต่อ) 

 

 2.1.3 วิทยากร ความสุภาพ การถ่ายทอดความรู้ และการสอบ
วดัผล 

     

   - ภาคทฤษฎี      

   - ภาคปฏิบติั (ถา้มี)      

   - การยกตวัอยา่งประกอบการบรรยาย      

   - บอกท่ีมาของการค านวณวิธีการสอบเทียบ      

 2.1.4 ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม      

 2.1.5 ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม      

 2.1.6 ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรม      

 2.2 ความพึงพอใจการใชบ้ริการฝึกอบรมหลกัสูตรมาตรวิทยา  
(ผา่นโปรแกรม ZOOM) 

 

 2.2.1 การประชาสมัพนัธ์/การแจง้ข่าวสารการฝึกอบรม      

   - การแจง้ขอ้มูลข่าวสารการจดัฝึกอบรม      

   - การแจง้เตือนการฝึกอบรมล่วงหนา้ 1-2 วนั      

  2. 2 .2  ขั้ นตอนการสมัคร  การตอบรับ  ความสุภาพ และ
ความสามารถในการตอบขอ้ซกัถามของเจา้หนา้ท่ี 

     

  2.2.3 วิทยากร ความสุภาพ การถ่ายทอดความรู้ และการสอบ
วดัผล 

     

   - ภาคทฤษฎี      

   - ภาคปฏิบติั (ถา้มี)      

   - การยกตวัอยา่งประกอบการบรรยาย      

   - บอกท่ีมาของการค านวณวิธีการสอบเทียบ      

  2.2.4 ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม      

  2.2.5 ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม      

  2.2.6 การใชง้าน/เขา้ถึง โปรแกรมส าหรับการอบรมออนไลน์ 
(โปรแกรม ZOOM) 

     

3. ประโยชน์ท่ีท่านไดรั้บจากการเขา้รับการฝึกอบรม  

 3.1 มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีเขา้อบรมตรงตาม 
วตัถุประสงค ์

     

 3.2 ไดรั้บความรู้ แนวคิด ทกัษะและประสบการณ์ใหม่      
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หัวข้อประเมิน 
น้อยทีสุ่ด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากทีสุ่ด 
(5) 

3. ประโยชน์ท่ีท่านไดรั้บจากการเขา้รับการฝึกอบรม (ต่อ) 
 3.3 สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปปฏิบติังานในหนา้ท่ี 

     

 3.4 เสริมประสิทธิภาพและความเช่ือมัน่ในการปฏิบติังาน      

4. ความรู้ท่ีไดรั้บจากการฝึกอบรมมีส่วนช่วยลดตน้ทุนในกระบวนการ
ผลิตของบริษทั/หน่วยงานท่าน 

     

5. ความรู้ท่ีไดรั้บจากการฝึกอบรมมีส่วนช่วยในการสร้างความเช่ือมัน่
และความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้ของบริษทั/หน่วยงาน 

     

6. ความเช่ือมัน่ของท่านในการน าความรู้และเทคโนโลยท่ีีไดไ้ป 
ใชใ้นการปฏิบติังาน และการถ่ายทอดเทคโนโลยใีหก้บัผูอ่ื้น 

     

 6.1 มีความเช่ือมัน่ในการถ่ายทอดความรู้      

 6.2 มีเอกสารแนวทางปฏิบติัในการสอบเทียบ (Guideline)      

 6.3 มีการติดตามและใหค้  าปรึกษาหลงัการอบรม      

7. รูปแบบการน าความรู้ท่ีไดจ้ากการฝึกอบรมหลกัสูตรน้ีไปใชป้ระโยชน์ (เลือกไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 ถ่ายทอดความรู้ต่อไปใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาหรือเพื่อนร่วมงาน 
  ถ่ายทอดความรู้ต่อไปโดยจดัท าคู่มือการปฏิบติังาน 
  ถ่ายทอดความรู้ต่อไปโดยการสอนหรือจดัฝึกอบรม 

8. การจดัส่งพนกังานเขา้ฝึกอบรมดา้นการวดั วิเคราะห์ ทดสอบและสอบเทียบ ในปี 2563 (ทั้งกบัสถาบนัมาตรวิทยา
แห่งชาติและผูจ้ดัอบรมรายอ่ืน) 
     จ  านวน                     1 - 3 คน        4 - 5 คน           6-10 คน        มากกวา่ 10 คน 
 เสียค่าใชจ่้ายประมาณ ไม่เกิน 5,000 บาท  5,001 - 10,000 บาท  10,001 -20,000 บาท 
   20,001-30,000 บาท 30,001 -50,000 บาท  50,001 -100,000 บาท 
    มากกวา่ 100,000 บาท 

9.  ประมาณการร้อยละ(%) ของรายไดท่ี้เพิ่มข้ึนของบริษทั/หน่วยงาน หลงัจากท่ีท่านน าความรู้ท่ีไดรั้บไปพฒันางาน 
 ไม่เกิน 1 % ต่อปี   2 - 10 % ต่อปี     11 - 20 % ต่อปี   21 - 50 % ต่อปี มากกวา่ 50 % ต่อปี 

10.  รายไดท้ั้งหมดต่อปีของบริษทั/หน่วยงาน 
 ไม่เกิน 10 ลา้นบาท  11 - 100 ลา้นบาท  101- 500 ลา้นบาท 
 501 – 1,000 ลา้นบาท  1,001 – 5,000 ลา้นบาท       5,001 - 10,000 ลา้นบาท  
 10,001 - 100,000 ลา้นบาท  มากกวา่ 100,000 ลา้นบาท 

11. ปัจจุบนับริษทั/หน่วยงานท่านมีการใชเ้ทคโนโลยใีหม่ประเภทใดบา้งในการใหบ้ริการ/การผลิตโปรดระบุ 
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12. หลกัสูตรฝึกอบรม/เทคโนโลยใีหม่ท่ีตอ้งการใหจ้ดัอบรม โปรดระบุช่ือหลกัสูตร/ความตอ้งการ 

               

13. เหตุผลท่ีท่านเลือกเขา้ร่วมฝึกอบรมดา้นมาตรวิทยากบัสถาบนั เพราะ 

               
               

14.  ในอนาคตท่านจะเลือกฝึกอบรมกบัสถาบนัหรือไม่ 
   อบรม เพราะ            
   ไม่อบรม เพราะ          

15. ท่านเคยเขา้ร่วมฝึกอบรมดา้นมาตรวิทยาในประเทศกบัผูจ้ดัอบรมรายอ่ืนท่ีไม่ใช่สถาบนัหรือไม่ 
  เคย 
   ภาครัฐ (โปรดระบุช่ือหน่วยงาน)         
   ค่าใชจ่้ายเฉล่ีย   ไม่เกิน 5,000 บาท   5,001 – 7,500 บาท 

   7,501 – 10,000 บาท   10,001 – 12,500 บาท 

   12,501 – 15,000 บาท   มากกวา่ 15,000 บาท 

   ภาคเอกชน (โปรดระบุช่ือหน่วยงาน)         
   ค่าใชจ่้ายเฉล่ีย   ไม่เกิน 5,000 บาท   5,001 – 7,500 บาท 

   7,501 – 10,000 บาท   10,001 – 12,500 บาท 

   12,501 – 15,000 บาท   มากกวา่ 15,000 บาท 

  ไม่เคย  

16. ท่านเคยเขา้ร่วมฝึกอบรมดา้นมาตรวิทยายงัต่างประเทศหรือไม่ 
  เคย (โปรดระบุช่ือหน่วยงาน)            
  ค่าใชจ่้ายเฉล่ีย (เฉพาะค่าลงทะเบียนการอบรม) 
   ไม่เกิน 5,000 บาท   5,001 – 10,000 บาท   10,001 – 15,000 บาท 
   15,001 – 20,000 บาท  20,001 – 25,000 บาท   มากกวา่ 25,000 บาท 
  ไม่เคย  

17. ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ โปรดระบุ           
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แบบสอบถามความพงึพอใจ ประโยชน์และผลกระทบที่ได้รับจากการฝึกอบรม 
ของผู้ใช้บริการ ระหว่างวนัที ่1 ตุลาคม 2562 – 30 กนัยายน 2563 

ค าช้ีแจง 1. แบบสอบถามฉบบัน้ี เพื่อการส ารวจผูใ้ชบ้ริการฝึกอบรมระหวา่งวนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 – 30 กนัยายน 2563 
 2. ขอความร่วมมือจากท่านโปรดระบุคะแนนความพึงพอใจ ประโยชน์ และผลกระทบท่ีท่านไดรั้บหลงัจากใชบ้ริการ

ฝึกอบรมเพื่อสถาบนัจะน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชใ้นการปรับปรุงบริการต่อไป 

วธีิการกรอกแบบสอบถามใน Word File 

1. กรุณาดาวน์โหลด Word File ไวบ้นเคร่ืองของท่าน (ท่านอาจเปล่ียนช่ือ File เป็นช่ือของท่าน) 
2. Print แบบสอบถามและ/หรือกรอกขอ้มูลของท่านใหค้รบถว้น 
3. สแกนและ/หรือส่ง Word File ท่ีไดก้รอกขอ้มูลเสร็จแลว้มายงั ps@nimt.or.th ภายในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2564 

 

 

 

 

 

 

1. ท่านเขา้ร่วมกิจกรรมอบรมในฐานะใด 
  ผูเ้ขา้ร่วมอบรม  ผูป้ระสานงาน  ทั้ง 2 แบบ  

หัวข้อประเมิน 
น้อยทีสุ่ด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากทีสุ่ด 
(5) 

2. ความพึงพอใจการใชบ้ริการฝึกอบรมหลกัสูตรมาตรวิทยา 
 2.1 การประชาสมัพนัธ์/การแจง้ข่าวสารการฝึกอบรม 

 

     

  - การแจง้ขอ้มูลข่าวสารการจดัฝึกอบรม      

  - การแจง้เตือนการฝึกอบรมล่วงหนา้ 1-2 วนั      

 2.2 ขั้นตอนการสมคัร การตอบรับ ความสุภาพ และความสามารถใน
การตอบขอ้ซกัถามของเจา้หนา้ท่ี 

     

 2.3 วิทยากร ความสุภาพ การถ่ายทอดความรู้ และการสอบวดัผล      

 - ภาคทฤษฎี      

 - ภาคปฏิบติั (ถา้มี)      

 - การยกตวัอยา่งประกอบการบรรยาย      

 - บอกท่ีมาของการค านวณวิธีการสอบเทียบ      

 2.4 ความเหมาะสมของค่าบริการฝึกอบรม      

 2.5 ภาพและเสียงตลอดระยะเวลาอบรม      

ส าหรับผูต้อบแบบสอบถามครบถว้นและส่งกลบัภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  สถาบันขอมอบของที่ระลึกให้แก่ท่าน  
โปรดแจง้ช่ือ-ท่ีอยูใ่หช้ดัเจน เพื่อการจดัส่งของท่ีระลึก (กรุณาเขียนตวับรรจง) 
ช่ือ      นามสกลุ        

ช่ือบริษทั      ท่ีอยู ่        
              

เบอร์โทรศพัท ์   ต่อ เบอร์มือถือ   e-mail     

หลกัสูตร In-House Training 
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หัวข้อประเมิน 
น้อยทีสุ่ด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากทีสุ่ด 
(5) 

2. ความพึงพอใจการใชบ้ริการฝึกอบรมหลกัสูตรมาตรวิทยา (ต่อ)  

 2.6 ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรม      

3. ประโยชน์ท่ีท่านไดรั้บจากการเขา้รับการฝึกอบรม  

 3.1 มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีเขา้อบรมตรงตาม 
วตัถุประสงค ์

     

 3.2 ไดรั้บความรู้ แนวคิด ทกัษะและประสบการณ์ใหม่      

 3.3 สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปปฏิบติังานในหนา้ท่ี      

 3.4 เสริมประสิทธิภาพและความเช่ือมัน่ในการปฏิบติังาน      

4.  ความรู้ท่ีไดรั้บจากการฝึกอบรมมีส่วนช่วยลดตน้ทุนในกระบวนการ
ผลิตของบริษทั/หน่วยงานท่าน 

     

5.  ความรู้ท่ีไดรั้บจากการฝึกอบรมมีส่วนช่วยในการสร้างความเช่ือมัน่
และความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้ของบริษทั/หน่วยงาน 

     

6. ความเช่ือมัน่ของท่านในการน าความรู้และเทคโนโลยท่ีีไดไ้ป 
ใชใ้นการปฏิบติังาน และการถ่ายทอดเทคโนโลยใีหก้บัผูอ่ื้น 

     

 6.1 มีความเช่ือมัน่ในการถ่ายทอดความรู้      

 6.2 มีเอกสารแนวทางปฏิบติัในการสอบเทียบ (Guideline)      

 6.3 มีการติดตามและใหค้  าปรึกษาหลงัการอบรม      

7. รูปแบบการน าความรู้ท่ีไดจ้ากการฝึกอบรมหลกัสูตรน้ีไปใชป้ระโยชน์ (เลือกไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 ถ่ายทอดความรู้ต่อไปใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาหรือเพื่อนร่วมงาน 
  ถ่ายทอดความรู้ต่อไปโดยจดัท าคู่มือการปฏิบติังาน 
  ถ่ายทอดความรู้ต่อไปโดยการสอนหรือจดัฝึกอบรม 

8. การจดัส่งพนกังานเขา้ฝึกอบรมดา้นการวดั วิเคราะห์ ทดสอบและสอบเทียบ ในปี 2563 (ทั้งท่ีสถาบนัมาตรวิทยา
แห่งชาติและผูจ้ดัอบรมรายอ่ืน) 
     จ  านวน                     1 - 3 คน        4 - 5 คน           6-10 คน        มากกวา่ 10 คน 
 เสียค่าใชจ่้ายประมาณ   ไม่เกิน 5,000 บาท  5,001 - 10,000 บาท  10,001 -20,000 บาท 
   20,001-30,000 บาท 30,001 -50,000 บาท  50,001 -100,000 บาท 
    มากกวา่ 100,000 บาท 

9.  ประมาณการร้อยละ (%) ของรายไดท่ี้เพิ่มข้ึนของบริษทั/หน่วยงาน หลงัจากท่ีท่านน าความรู้ท่ีไดรั้บไปพฒันางาน 
 ไม่เกิน 1 % ต่อปี 2 - 10 % ต่อปี    11 - 20 % ต่อปี 21 - 50 % ต่อปี มากกวา่ 50 % ต่อปี 
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10.  รายไดท้ั้งหมดต่อปีของบริษทั/หน่วยงาน 
ไม่เกิน 10 ลา้นบาท 11 - 100 ลา้นบาท  101- 500 ลา้นบาท 
501 – 1,000 ลา้นบาท 1,001 – 5,000 ลา้นบาท       5,001 - 10,000 ลา้นบาท  
10,001 - 100,000 ลา้นบาท   มากกวา่ 100,000 ลา้นบาท 

11. ปัจจุบนับริษทั/หน่วยงานท่านมีการใชเ้ทคโนโลยใีหม่ประเภทใดบา้งในการใหบ้ริการ/การผลิตโปรดระบุ 

           

12. หลกัสูตรฝึกอบรม/เทคโนโลยใีหม่ท่ีตอ้งการใหจ้ดัอบรม โปรดระบุช่ือหลกัสูตร/ความตอ้งการ 

               

13. เหตุผลท่ีท่านเลือกเขา้ร่วมฝึกอบรมดา้นมาตรวิทยากบัสถาบนั เพราะ 

              
               

14.  ในอนาคตท่านจะเลือกฝึกอบรมกบัสถาบนัหรือไม่ 
   อบรม เพราะ            
   ไม่อบรม เพราะ            

15. ท่านเคยเขา้ร่วมฝึกอบรมดา้นมาตรวิทยาในประเทศกบัผูจ้ดัอบรมรายอ่ืนท่ีไม่ใช่สถาบนัหรือไม่ 
  เคย 
   ภาครัฐ (โปรดระบุช่ือหน่วยงาน)         
   ค่าใชจ่้ายเฉล่ีย   ไม่เกิน 5,000 บาท   5,001 – 7,500 บาท 

   7,501 – 10,000 บาท   10,001 – 12,500 บาท 

   12,501 – 15,000 บาท   มากกวา่ 15,000 บาท 

   ภาคเอกชน (โปรดระบุช่ือหน่วยงาน)         
   ค่าใชจ่้ายเฉล่ีย   ไม่เกิน 5,000 บาท   5,001 – 7,500 บาท 

   7,501 – 10,000 บาท   10,001 – 12,500 บาท 

   12,501 – 15,000 บาท   มากกวา่ 15,000 บาท 

  ไม่เคย  
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16. ท่านเคยเขา้ร่วมฝึกอบรมดา้นมาตรวิทยายงัต่างประเทศหรือไม่ 
  เคย (โปรดระบุช่ือหน่วยงาน)            
  ค่าใชจ่้ายเฉล่ีย (เฉพาะค่าลงทะเบียนการอบรม) 
   ไม่เกิน 5,000 บาท   5,001 – 10,000 บาท   10,001 – 15,000 บาท 
   15,001 – 20,000 บาท  20,001 – 25,000 บาท   มากกวา่ 25,000 บาท 
  ไม่เคย  
 

17. ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ โปรดระบุ          
           
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถาบนัขอขอบคุณในความร่วมมือมา ณ โอกาสนี ้

กรุณาส่งแบบสอบถามกลบัมายงัสถาบนั ภายในวนัที ่18 พฤษภาคม 2564 
 

งานนโยบายและยทุธศาสตร์ กลุ่มงานยทุธศาสตร์และประเมินผล ฝ่ายนโยบายและยทุธศาสตร์ 
โทรศพัท ์0 2577 5100 ต่อ 4219 – 4221 

Email address: ps@nimt.or.th 
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สถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
3/4-5 หมู 3 ตําบลคลองหา อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120 

โทรศัพท 0 2577 5100 โทรสาร 0 2577 2859 เว็บไซต www.nimt.or.th 




