
มว. จัดโครงการอบรมส าหรับพนักงานและลูกจ้างใหม่ (5-6 สิงหาคม 2567) 

06 สิงหาคม 2567 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ (มว.) โดยกลุ่มงาน
บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล จัดอบรมส าหรับพนักงานและลูกจ้างใหม่ 2 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร
ปฐมนิเทศ เพื่อให้บุคลากรใหม่ ทราบถึงสาระส าคัญของ พระราชบัญญัติการพัฒนาระบบมาตรวิทยาแห่งชาติ พ.ศ. 
2540 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 รวมทั้งกฎระเบียบ กติกา ข้อบังคับ และสวัสดิการต่าง ๆ 
ข้อบังคับว่าด้วยประมวลจริยธรรมฯ 2567 เพ่ือให้สามารถปรับตัวในการท างานร่วมกัน รวมทั้งตระหนักถึง
ความส าคัญว่า ตนเองเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร และก้าวไปสู่จุดมุ่งหมายของสถาบันที่ตั้งไว้  หลักสูตรที่ 2 ได้แก่ 
การอบรมให้ความรู้ ปลุกจิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งการอบรมนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมให้บุคลากรใหม่ มีความรู้ ความเข้าใจในการท างานตามหลักธรรมาภิบาล  รวมทั้งปลุกจิตส านึกในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต Strong Model ซึ่งเป็นนโยบายส าคัญในการปฏิบัติงานส าหรับบุคลากรของ
หน่วยงานภาครัฐ  โดยผู้เข้าอบรมเป็นบุคลากรใหม่จ านวน 8 คน (พนักงาน 4 คนและลูกจ้าง 4 คน) ซึ่งกิจกรรม
การอบรมดังกล่าวจัดขึ้น ณ อาคารมาตรธ ารง (มว.) คลองห้า จังหวัดปทุมธานี 

 

 


