
แบบรายงานผลการดําเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจาํปงบประมาณ 2569 

หนวยงานจะตองรายงานผลการดําเนินการวิเคราะหเปรียบเทียบระหวางแผนการดําเนินงานและผลการดําเนินงานตามแผนวามีสวนใดท่ีอยูระหวางดําเนินการ หรือ

ดําเนินการเสร็จแลว พรอมท้ังจัดทําผลการดําเนินการตามแผนในรูปแบบอินโฟกราฟกสสําหรับเผยแพรตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงานดวย 

 

 มีการเสนอรายงานตอผูบริหารของหนวยงาน   นําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน   มีการนําเสนอตอการประชุมระดับบริหารของหนวยงานเพ่ือรับทราบ  

 

Link เผยแพร 

https://www.nimt.or.th/main/?page_id=317 
 

 

ช่ือกระบวนงาน/โครงการ   .โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการสอบเทียบระบบกําเนิดแสงโฟตอนเดี่ยว เครื่องตรวจจับโฟตอนเดี่ยว และอุปกรณสื่อสารเชิงควอนตัมสําหรับการพัฒนา

ระบบการกระจายกุญแจเชิงควอนตัม (การจัดซ้ือจัดจาง Timetagging unit and pulse counters)          

ลําดับ

ท่ี 

ข้ันตอนการ

ดําเนินการ 

ประเด็นความเส่ียง 

การทุจริต 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

มาตรการควบคุมหรือ

ปองกัน 

ความเส่ียงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ 
ผลการดําเนินการ 

ตามแผนฯ 

ไฟล/เอกสาร/ 

หลักฐาน 

1. การจัดทํา TOR และ

กําหนดคุณลักษณะ

เฉพาะ 

เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ

จัดทํา TOR อาจรวมกับ

ผูประกอบการกําหนด

คุณลักษณะเฉพาะของ

พัสดุใหตรงกับสินคาของ

บริษัทท่ีมีความสัมพันธ

กัน เพ่ือเอ้ือประโยชนให

บริษัทดังกลาวไดรับการ

คัดเลือกเปนผูขาย 

สูง จัดทําเอกสารความจําเปน

ของการกําหนดคุณลักษณะ

เฉพาะ 

1) หนวยงานเจาของโครงการ

จัดทําเอกสารเหตุผลความ

จําเปนของคุณลักษณะเฉพาะ

ของพัสดุท่ีตองการ 

2) ระบุเหตุผลดานเทคนิค 

ความจําเปนในการใชงาน และ

ประโยชนท่ีหนวยงานจะไดรับ 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

(จัดทําเอกสารเหตุผลความ

จําเปนของคุณลักษณะ

เฉพาะของพัสดุท่ีตองการ 

รวมถึง ระบุเหตุผลดาน

เทคนิค ความจําเปนในการ

ใชงาน และประโยชนท่ี

หนวยงานจะไดรับ) 

เอกสารแนบ 1 

https://www.nimt.or.th/main/?page_id=317


ช่ือกระบวนงาน/โครงการ   .โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการสอบเทียบระบบกําเนิดแสงโฟตอนเดี่ยว เครื่องตรวจจับโฟตอนเดี่ยว และอุปกรณสื่อสารเชิงควอนตัมสําหรับการพัฒนา

ระบบการกระจายกุญแจเชิงควอนตัม (การจัดซ้ือจัดจาง Timetagging unit and pulse counters)          

ลําดับ

ท่ี 

ข้ันตอนการ

ดําเนินการ 

ประเด็นความเส่ียง 

การทุจริต 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

มาตรการควบคุมหรือ

ปองกัน 

ความเส่ียงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ 
ผลการดําเนินการ 

ตามแผนฯ 

ไฟล/เอกสาร/ 

หลักฐาน 

2. การกําหนดราคา

กลาง 

เจาหนาท่ีอาจใชดุลพินิจ

ในการอางหนังสือ

แตงตั้งผูขายรายเดียว

โดยไมมีการตรวจสอบ

ความถูกตองหรือความ

จําเปนอยางเพียงพอ 

และกําหนดราคากลาง

สูงกวาความเปนจริง 

เพ่ือเอ้ือประโยชนแก

ผูประกอบการและรับ

ผลประโยชนตอบแทน 

เชน การรับเงินตอบ

แทนอ่ืน เปนตน 

สูงมาก ตรวจสอบหนังสือแตงตั้ง

ผูขายรายเดียวจากผูผลิต

โดยตรง 

ตรวจสอบวันหมดอายุ ขอบเขต

อํานาจ และสถานะปจจุบันกับ

บริษัทผูผลิต 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

(ตรวจสอบวันหมดอายุ 

ขอบเขตอํานาจ และ

สถานะปจจุบันกับ

บริษัทผูผลิต จากการดําเนิน

โครงการในข้ันตอนนี้ ผล

ปรากฏวา ไมมีกรณีการ

ทุจริตจากประเด็นความ

เสี่ยงดังกลาว) 

เอกสารแนบ 

2.1 

จัดทําเอกสารชี้แจงเหตุผล

ความจําเปนในการใชวิธี

เฉพาะเจาะจง 

ระบุเหตุผลดานเทคนิคและ

ความจําเปนท่ีไมสามารถใชวิธี

อ่ืนได 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

(จัดทําบันทึกขออนุมัติ

ดําเนินการจัดซ้ือ โดยมีการ

ชี้แจงเหตุผลความจําเปนใน

การใชวิธีเฉพาะเจาะจง จาก

การดําเนินโครงการใน

ข้ันตอนนี้ ผลปรากฏวา ไมมี

กรณีการทุจริตจากประเด็น

ความเสี่ยงดังกลาว) 

เอกสารแนบ 

2.2 
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ระบบการกระจายกุญแจเชิงควอนตัม (การจัดซ้ือจัดจาง Timetagging unit and pulse counters)          

ลําดับ

ท่ี 

ข้ันตอนการ

ดําเนินการ 

ประเด็นความเส่ียง 

การทุจริต 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

มาตรการควบคุมหรือ

ปองกัน 

ความเส่ียงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ 
ผลการดําเนินการ 

ตามแผนฯ 

ไฟล/เอกสาร/ 

หลักฐาน 

3. การคัดเลือก

ผูประกอบการ 

เจาหนาท่ีหรือ

คณะกรรมการอาจใช

ดุลพินิจในการเลือก

ผูประกอบการท่ีมี

ความสัมพันธสวนตัว ให

สินบน เชน เงินตอบ

แทน หรอืมีผลประโยชน

รวม โดยไมพิจารณา

ความคุมคาและ

ประโยชนของทาง

ราชการ 

ปาน

กลาง 

พิจารณาคุณสมบัติของ

ผูประกอบการท่ีมายื่น

ขอเสนอใหเปนไปตาม

เง่ือนไขท่ีกําหนดในหนังสือ

เชิญชวน 

1) ตรวจสอบเอกสารคุณสมบัติ

ของผูประกอบการตามเง่ือนไขท่ี

กําหนดไวในหนังสือเชิญชวน

อยางครบถวน 

2) ตรวจสอบประวัติการท้ิงงาน 

ประวัติขอรองเรียน หรือการถูก

ข้ึนบัญชีดําจากหนวยงานรัฐ 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

(ตรวจสอบเอกสาร

คุณสมบัติของ

ผูประกอบการตามหนังสือ

เชิญชวน รวมท้ังตรวจสอบ

ประวัติการท้ิงงาน หรือการ

ถูกข้ึนบัญชีดําจากหนวยงาน

รัฐ จากการดําเนินโครงการ

ในข้ันตอนนี้ ผลปรากฏวา 

ไมมีกรณีการทุจริตจาก

ประเด็นความเสี่ยงดังกลาว) 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 

3.1 และ 3.2 



ช่ือกระบวนงาน/โครงการ   .โครงการพัฒนาหองปฏิบัติการสอบเทียบระบบกําเนิดแสงโฟตอนเดี่ยว เครื่องตรวจจับโฟตอนเดี่ยว และอุปกรณสื่อสารเชิงควอนตัมสําหรับการพัฒนา

ระบบการกระจายกุญแจเชิงควอนตัม (การจัดซ้ือจัดจาง Timetagging unit and pulse counters)          

ลําดับ

ท่ี 

ข้ันตอนการ

ดําเนินการ 

ประเด็นความเส่ียง 

การทุจริต 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

มาตรการควบคุมหรือ

ปองกัน 

ความเส่ียงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ 
ผลการดําเนินการ 

ตามแผนฯ 

ไฟล/เอกสาร/ 

หลักฐาน 

4. 

 

การตรวจรับพัสดุ คณะกรรมการตรวจรับ

อาจตรวจรับพัสดุท้ังท่ี

คุณภาพหรือคุณลกัษณะ

ไมเปนไปตาม TOR หรือ

สัญญา เพ่ือแลกกับ

ผลประโยชนตอบแทน

จากผูประกอบการ เชน 

การรับเงินตอบแทนอ่ืน 

เปนตน 

ปาน

กลาง 

แตงตั้งผูเชี่ยวชาญหรือผูมี

ความรูเฉพาะดานรวม

ตรวจสอบ TOR และรวม

ตรวจรับพัสดุ 

1) แตงตั้งผูเชี่ยวชาญหรือ

เจาหนาท่ีท่ีมีความรูเฉพาะดาน

เก่ียวกับพัสดุเขารวมเปน

คณะกรรมการตรวจรับ 

2) รายงานผลการตรวจรับพัสดุ

และเสนอความเห็นตอ

ผูอํานวยการ 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

(แตงตั้งเจาหนาท่ีท่ีมีความรู

เฉพาะดานเก่ียวกับพัสดุเขา

รวมเปนคณะกรรมการตรวจ

รับ รวมถึงรายงานผลการ

ตรวจรับพัสดุและเสนอ

ความเห็นตอผูอํานวยการ 

จากการดําเนินโครงการใน

ข้ันตอนนี้ ผลปรากฏวา ไมมี

กรณีการทุจริตจากประเด็น

ความเสี่ยงดังกลาว) 

เอกสารแนบ 

4.1 และ 4.2 

     

 

 

 

 

ช่ือ - สกลุ .......นางสาวอไุรวรรณ สนหอม........................................ (ผูจ้ดัทาํ/ผูป้ฏิบตั)ิ 

ตาํแหนง่....คณะทาํงานเพ่ือปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติและสง่เสรมิคณุธรรม... 

ช่ือ - สกลุ ........................นายทศพร เอียดคง................................................ (หวัหนา้ผูจ้ดัทาํ) 

  ตาํแหนง่....ประธานคณะทาํงานเพ่ือปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติและสง่เสรมิคณุธรรม..... 



 

เอกสารเพ่ิมเติม เชน ภาพถาย / อินโฟกราฟกส 

 


