
 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  

สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ประจ าปี 2569 
 

ส่วนที่ 1 การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ของสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ป ีงบประมาณ พ.ศ.2568 

1.  ข้อมูลพื้นฐานของการประเมิน 
ตามที่คณะรัฐมนตรี ในการประชุมเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุก 

หน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2570 โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 
ประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.2561 - 
2580) ได้กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  เป็นหนึ่งในตัวชี้   
วัดของแผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยในระยะที่ 2 ได้กำหนดให้ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐผ่านเกณฑ์ 
(85 คะแนนข้ึนไป) จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 นั้น 

โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามที่สำนักงาน ป.ป.ช กำหนด จำนวน 10 ตัวชี้วัด 3 เครื่องมือ 
การวัดประเมินผลทั้งในส่วนการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (ITA) การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
และการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนดตัวชีว้ ัดทั้งหมด 10 ตัวช ี้ว ัด 3 เครื่องม ือการว ัดประเมินผล ดังนี ้
1) ตัวช ี้ว ัดจ านวน 10 ตัวช ี้ว ัดไดแ้ก ่

ตัวชี้วัดที ่1 การปฏิบัติหน้าที่ 
ตัวชี้วัดที ่2 การใช้งบประมาณ 
ตัวท่ีวัดท่ี 3 การใช้อำนาจ IIT 
ตัวชี้วัดที ่4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
ตัวชี้วัดที ่5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน EIT 
ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
ตัวชี้วัดที ่8 การปรับปรุงการทำงาน 
ตัวชี้วัดที ่9 การเปิดเผยข้อมูล OIT 
ตัวชี้วัดที ่10 การป้องกันการทุจริต 

2) เครื่องม ือการว ัดการประเม ินผล จ านวน 3 เครื่องม ือ ได้แก ่
1)  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

(Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT) 
2)  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

(External Integrity and Transparency Assessment : EIT) 
3)  แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

(Open Data Integrity and Transparency Assessment:OIT) 

 
 
 
 
 
 

 



2.  ผลการประเมิน ITA ของสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ผลการประเมิน ITA ของสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาพรวมได้คะแนนเฉลี่ย 97.37 (ผ่านด)ี  ผลการประเมินตามรายตัวชี้วัด 10 ตัวช้ีวัด แยกได้ดังน้ี 
 

 

 
 

 
 

 



 
 
 



 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ (มว.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่าสถาบนัฯ ได้คะแนนในภาพรวม 
97.37 คะแนน ซึ่งจัดอยู่ในระดับ A (ผ่านดี) โดยมีรายละเอียดการวิเคราะห์ครอบคลุมทั้ง 10 ตัวชี้วัด ดังนี ้

1. วิเคราะห์คะแนนตามกลุ่มตัวชี้วัด (10 ตัวชี้วัด) 
ผลการประเมินรายตัวช้ีวัดแบ่งออกเป็น 3 เครื่องมือหลัก ได้แก่ 
กลุ่มที่ 1 : แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายใน (IIT) กลุ่มนี้สะท้อนมุมมองของบุคลากรภายใน

สถาบันฯ ต่อการทำงานขององค์กร 
 ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ (98.47 คะแนน) : บุคลากรส่วนใหญ่เห็นว่ามีการปฏิบัติงานตามขั้นตอนและ

ระยะเวลาที่กำหนดอย่างเคร่งครัด 

 ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ (98.05 คะแนน) : สะท้อนถึงความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณตาม

วัตถุประสงค์ และไม่มีการเบิกจ่ายเงินที่เป็นเท็จ 

 ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อ านาจ (99.55 คะแนน) : เป็นตัวช้ีวัดที่ได้คะแนนสูงที่สุดในกลุ่ม IIT แสดงถึงการ

บริหารงานบุคคลที่เที่ยงธรรมและไม่มีการเรียกรับสินบน 

 ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพยส์ินของราชการ (97.12 คะแนน) : บุคลากรรับทราบและปฏิบัติตามระเบียบการใช้

ทรัพย์สินของส่วนรวมได้ดี 

 ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต (97.79 คะแนน) : แสดงถึงความเชื่อมั่นในนโยบายต่อต้านการทุจริต

ของผู้บริหารและระบบการตรวจสอบภายใน 

กลุ่มที่ 2 : แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายนอก (EIT) กลุ่มน้ีสะท้อนมุมมองของผู้รับบริการหรือผู้มา
ติดต่อราชการ 

 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการด าเนินงาน (95.90 คะแนน) : ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการที่

ได้มาตรฐาน 

 ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร (92.06 คะแนน) : เป็นจุดทีค่วรพัฒนา เน่ืองจากผู้รับบรกิารบางส่วน

เห็นว่าช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลเข้าถึงได้ยากและข้อมูลยังขาดความชัดเจน 

 ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการท างาน (91.16 คะแนน) : เป็นตัวชี้วัดทีไ่ด้คะแนนน้อยที่สุด สะท้อนว่าสถาบัน

ฯ ยังขาดการเปิดโอกาสให้คนภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการปรับปรุงการดำเนินงานเท่าที่ควร 

กลุ่มที่ 3 : แบบตรวจการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) กลุ่มนี้เป็นการประเมินความครบถ้วนของข้อมูลบน
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

 ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล (100.00 คะแนน) : สถาบันฯ มีการเปิดเผยข้อมูลพ้ืนฐาน การบริหารงาน และ

การจัดซื้อจัดจ้างบนเว็บไซต์ได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ ์

 ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต (100.00 คะแนน) : มีการแสดงเจตนารมณ์ มาตรการ และรายงานผล

การป้องกันการทุจริตต่อสาธารณะอย่างชัดเจน 

 

 

 



2. วิเคราะห์ประเด็นที่ต้องเร่งปรับปรุง 
จากข้อมูลมาตรการส่งเสริม ITA ปี 2568 สถาบันฯ ได้วิเคราะหป์ระเด็นที่ต้องเร่งปรับปรุงที่คะแนนต่ำกว่าร้อยละ 95
และกำหนดแนวทางแก้ไขไว้ดังนี้ 

 ด้านประสิทธภิาพการสื่อสาร (ตัวชี้วัดที่ 7) :  

o ปัญหา : ข้อมูลข่าวสารที่เผยแพร่ยังขาดความชัดเจนและเข้าถึงยาก 

o มาตรการแก้ไข : จัดกิจกรรม “เปิดบ้านมาตรวิทยา 2569” ภายในเดือนมิถุนายน 2569 เพื่อสร้าง

การรับรู้ผ่านการเยี่ยมชมห้องปฏิบัติการ และ กิจกรรมสาธิตการทดลองทางวิทยาศาสตร ์(Interactive 

Science Shows) 

 ด้านการปรับปรุงการท างาน (ตัวชี้วัดที่ 8):  

o ปัญหา : ช่องทางการสื่อสารเพื่อให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียสะท้อนความคิดเห็นยังไมค่รอบคลุม 

o มาตรการแก้ไข : มุ่งเน้นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมผ่านกิจกรรม “เปิดบ้าน

มาตรวิทยา 2569”  เพ่ือให้เกิดการสะท้อนความคิดเห็นและนำมาพัฒนาการให้บริการให้ดีย่ิงขึ้น 

                  โดยสรุป : สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติมีรากฐานความโปร่งใสในด้านการเปิดเผยข้อมูล (OIT) และการ
บริหารงานภายใน (IIT) ท่ีเข้มแข็งมาก แต่จำเป็นต้องยกระดับการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับสาธารณะ (EIT) เพ่ือให้
เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงาน ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                    
3. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ประเมนิ 

ข้อเสนอแนะต่อผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

หน่วยงานมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 อยู่ในระดับผ่านดี และบรรลุค่าเป้าหมาย คือ มีผลการประเมิน ITA ในภาพ 
รวม 85 คะแนนขึ้นไป และมีคะแนนรายเครื่องมือประกอบด้วย IIT, EIT ส่วนที่ 1, EIT ส่วนที่ 2 และ OIT 
ที่มีค่าคะแนน 85 คะแนนข้ึนไป ซึ่งผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการ 
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ โดยมีคะแนนในภาพรวมอยู่ท่ี 97.37 คะแนน 

         ข้อเสนอแนะส าหรับการประเมินตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity 

and Transparency Assessment : IIT)  

         สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ได้มีการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ โดยมีคะแนนสูงสุด ควรรักษา

มาตรฐานไว้ และควรพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

ข้อเสนอแนะส าหรับการประเมินตามแบบวัดการรับรู้ของผู้ม ีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ( External 
Integrity and Transparency Assessment: EIT)  

   สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ได้มีการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน โดยมีคะแนนสูงสุด 
ควรรักษามาตรฐานไว้ และควรพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการทำงาน  

 
 



ข้อเสนอแนะส าหรับการประเมินตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT) 

 สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ได้คะแนนผลการประเมินตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ผ่านตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ควรรักษามาตรฐานไว้และ
ควรพัฒนาประสิทธิภาพของการทำงานอย่างต่อเนื่อง 



 

สว่นที่ 2 การวิเคราะห์ผลการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และการแสดงการน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุงหรือพัฒนาองค์กรหรือรักษาระดับ  

สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 
 

 
ประเด็น/ 
ตัวช ี้วัด 

การน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุงหรือพัฒนาองค์กรหรือรักษาระดับ 

 
ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม 
หลักเกณฑ์การประเมิน ITA 

 
 

มาตรการ/ 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม 
หลักเกณฑ์การประเมิน ITA 
ที่สอดคล ้องกับมาตรการ 

หรือ โครงการ หรือกิจกรรม 

 
ขั้นตอนหรือวิธีการ 

ด าเนนิการ 

ช่วง 
ระยะเวลาการ 
ด าเนนิการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

7.  e4 หน่วยงานมีช่องทางการ 

เผยแพร ่ข ้อม ูลข ่าวสารที่ 
สามารถเข้าถึงได้ง่าย 

e5  หน่วยงานมีการ 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 

ที่ประชาชนหรือผู้รับบริการ 

ควรได้รับทราบอย่างชัดเจน 
e6 เจ้าหน้าที่สามารถสื่อสาร ตอบ
ข้อซักถาม หรือให้คำอธิบายแก่ท่าน
ได้อย่างชัดเจน 

จัดกิจกรรม “เปิด
บ้านมาตรวิทยา 
2569” 

ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ
ราชการกับหน่วยงานบางรายมี
ความเห็นว่าช่องทางการ
เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาน
เข้าถึงได้ยาก รวมถึงข้อมูล
ข่าวสารที่เผยแพร่ให้ประชาชน
หรือผู้รับบริการได้รับทราบนั้น
ยังขาดความชัดเจนเพียงพอ 
หน่วยงานควรมีการเผยแพร่
และประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร ผ่านช่องทางที่
หลากหลายและอำนวยความ
สะดวกในการเข้าใช้งาน ดังนั้น
จึงประชาสัมพันธ์และสร้างการ
รับรู้ผ่านการจัดกิจกรรม “เปิด
บ้านมาตรวิทยา 2569” 

1. จัดทำคำสั่งมอบหมายให ้

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน 

เปิดบ้านมาตรวิทยา 2569 
2. ประชาสัมพันธ์งานเปิดบ้าน
มาตรวิทยา 2569 
3. เย่ียมชมห้องปฏิบัติการ 
4. กิจกรรมสาธิตการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร์ (Interactive 
Science Shows) 
5. คลินิกมาตรวิทยาและ
บริการสอบเทียบเครื่องมือ
แพทย์ 

ภายในเดือน 
มิ.ย. 69 

คณะทำงานเปิดบ้านมาตรวิทยา  
ประสิทธิภาพ 

การสื่อสาร 

 

 

 
 



 

 

 
ประเด็น/ 
ตัวช ี้วัด 

การน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุงหรือพัฒนาองค์กรหรือรักษาระดับ 

 
ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม 
หลักเกณฑ์การประเมิน ITA 

 
 

มาตรการ/ 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตาม 
หลักเกณฑ์การประเมิน ITA 
ที่สอดคล ้องกับมาตรการ 

หรือ โครงการ หรือกิจกรรม 

 
ขั้นตอนหรือวิธีการ 

ด าเนนิการ 

ช่วง 
ระยะเวลาการ 
ด าเนนิการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

8. การ
ปรับปรุงการ
ทำงาน 

 

e7 หน่วยงานมีการเปิดโอกาสให้
บุคคลภายนอกได้เข้าไปมีส่วนร่วม
ในการ ปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 
e8 หน่วยงานมีการปรับปรุงการ
ดำเนินงานหรือโครงการเพ่ือ
ตอบสนองต่อประชาชน  
e9 หน่วยงานมีการพัฒนาการ
ให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ให้
สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
  
 

จัดกิจกรรม “เปิด
บ้านมาตรวิทยา 
2569” 

สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติยัง
ขาดการเปิดโอกาสให้
บุคคลภายนอกเข้าไปมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน/การให้บริการของ
หน่วยงานให้ดีขึ้นเท่าท่ีควร 
ดังนั้น สถาบันฯ จึงเปิดโอกาส
ให้ประชาชนและ
บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วม
ในการดำเนินงานตามภารกิจ
ของหน่วยงานผ่านการจัด
กิจกรรม “เปิดบ้านมาตรวิทยา 
2569” โดยมีลักษณะเป็นการ
สื่อสารสองทางเพ่ือให้ประชาชน
ได้มีช่องทางติดต่อสอบถามหรือ
สะท้อนความคิดเห็นให้กับ
สถาบันฯ รับรู้ 

1. จัดทำคำสั่งมอบหมายให ้

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน 

เปิดบ้านมาตรวิทยา 2569 
2. ประชาสัมพันธ์งานเปิดบ้าน
มาตรวิทยา 2569 
3. เย่ียมชมห้องปฏิบัติการ 
4. กิจกรรมสาธิตการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร์ (Interactive 
Science Shows) 
5. คลินิกมาตรวิทยาและ
บริการสอบเทียบเครื่องมือ
แพทย์ 

ภายในเดือน 
มิ.ย. 69 

คณะทำงานเปิดบ้านมาตรวิทยา  

 

 

 

 


